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Comissdo de Industria, Comércio, Agropecudria ¢ Servigos

PROJETO DE INDICACAO N° 074/2025

ESTABELECE QUE AS EMPRESAS QUI FIRMAREM CONTRATOS COM O PODIR
PUBLICO MUNICIPAL, DEVEM GARANTIR A IGUALDADI SALARIAL ENTRE THHOMIENS t
MULITERLS.

RELATORIO

O Projeto de Indicagdo de n® 074/2025 de autoria da Vercadora Dona Bruna, estabelece que
as empresas que firmarem contratos com o poder piblico municipal, devem garantir a igualdade
salarial entre homens ¢ mulheres.

issa medida ¢ muito importante para promover a justica ¢ a cquidade no ambiente de
trabalho, ajudando a combater desigualdades de géncro.

O referido projeto recebeu parecer favordvel da Comissdo de Constituico, Justica ¢ Redacio
Final, cabendo a esta Comissdo a andlise da necessidade tematica.

A Comissido de Coméreio reconhece que a medida proposta ¢ de clevada relevancia social ¢
ccondmica. uma vez que busca fomentar praticas empresariais alinhadas aos valores da equidade de
género, da justica social ¢ da responsabilidade corporativa.

Do ponto de vista comercial, a exigéneia pode contribuir para a valorizagio das empresas
locais que ja adotam préticas de cquidade, promovendo um ambiente mais competitivo. ¢lico ¢
socialmente responsavel. Além disso. fortalece a imagem institucional do Municipio como agenle
compromctido com a promogdo da igualdade de oportunidades.

Néo se identificam vicios de constitucionalidade ou ilegalidade. visto que a matéria esta cm
consondncia com os principios constitucionais da dignidade da pessoa humana. da igualdade ¢ da
valorizagdo do trabalho. Ressalta-se, ainda. que a proposta scgue a tendéncia de boas praticas de
governanga adotadas em diversos entes federativos ¢ organismos internacionais.

Pelos motivos acima expostos, somos pela emisso de PARECER FAVORAVEL ao projeto
em pauta.

I o parccer.
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