Camara Municipal de

Maracanau

GABINETE DO VEREADOR
JEORGENES CASTRO E SILVA

PROJETO DE INDICAGAON° _ (O 75 12023.

"INSTITUI O “PROGRAMA DE INCENTIVO
AO DESENVOLVIMENTO DA QUALIDADE
DOS SERVICOS DE ATENCAO BASICA -
PMAQ-AB", E D OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU INDICA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a aderir Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencdo Basica (PMAQ-AB), instituido pelo Ministério da Sadde - SUS, pela portaria n°
1.654, de 19 de julho de 2011, visando a ampliagdo do acesso e a melhoria da qualidade da atengao
basica em saude, homologado pela portaria n° 2.812, de 29 de novembro de 2011.

Art. 2° - A presente lei regulamenta o incentivo financeiro do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e
da Qualidade da Atencéo Basica (PMAQ-AB), denominado Componente de Qualidade do Piso de Atencéo
Basica Variavel, especificando sua origem, natureza e destinaco.

Art. 3° - O prémio variavel previsto no Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade da Atencido Basica
(PMAQ) sera repassado pelo ministério da saude ao municipio de Maracanau, conforme previsto no art. 8°
da Portaria 1.654/2011 do Ministério da Saude.

Art. 4° - O valor do prémio incentivo financeiro variavel do PMAQ-AB recebido do Ministério da Saude sera
aplicado, 50% em despesas de custeio para melhorar o acesso e qualidade dos servicos na atengéo
basica e os outros 50% divididos em forma de prémio aos servidores lotados na Estratégia de Salde da
Familia (ESF) que aderiram ao PMAQ, coordenagdo da Equipe de Saude de Familia (ESF), técnicos
ligados diretamente com os programas da Atengdo Basica e apoio institucional, conforme alcance de
metas relativas aos indicadores de salide, através de portaria.

§ 1° Cabe a cada servidor se envolver e cumprir com as metas planejadas pela equipe e determinadas
pelo PMAQ, ficando todos cientes que este incentivo podera mudar conforme o desempenho e as metas
alcancadas dos indicadores de salde realizadas pelas equipes, que posteriormente serdo avaliadas pelo
ministério da saude, determinando assim o incentivo mensal.

§ 2° O funcionario que estiver afastado de suas fungdes deixara de receber o incentivo durante o
afastamento, com excecao das férias.

§ 3° O servidor tera direito ao Prémio PMAQ/AB, somente se desempenhar suas fungdes no periodo
minimo de 6 (seis) meses.
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§ 4 ° Caso a equipe seja classificada com o desempenho insatisfatério no processo de certificagéo de
avaliacdo extrema, a mesma deixara de receber o valor do incentivo e a equipe e o gestor local terdo que
assumir um termo de ajuste.

§ 5° Caso a equipe seja classificada com o desempenho regular apés a avaliagio externa, tera que,
mediante recontratualizacdo, assumir um termo de ajuste. E os recursos referentes a esta classificagio
serdo aplicados somente para melhorar o acesso e qualidade dos servigos na referida equipe.

Art. 5° - 0 valor mensal de cada equipe sera definido pela certificacdo das equipes de atengdo basica
participantes do PMAQ ap6s avaliagbes externas do ministério da Satde.

Art. 6° - O pagamento do valor do Prémio Incentivo Financeiro Variavel do PMAQ aos servidores ser&o
distribuidos conforme funcéo e categoria profissional, de acordo com Portaria da Secretaria de Saude, que
regulamentara os critérios de premiagéo.

Art. 7° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei correrdo por conta dos incentivos
provenientes do ministério da saude, creditada em conta prépria através do fundo a fundo.

Art. 8¢ - A secretaria municipal de salde editara portaria no prazo de 30 dias a contar da publicagéo desta
lei, regulamentando os critérios internos de premiagéo.

Art. 9° - O prémio PMAQ-AB, dada a sua ndo habitualidade e sua natureza juridica indenizatéria, ndo tem
natureza salarial ou remuneratéria, ndo incorpora a remuneracio do premiado para nenhum efeito juridico,
n&o € considerado para efeito do pagamento do 13° (décimo terceiro) salario e férias, ndo constitui base
de calculo de contribuicdo previdenciaria ou de assisténcia a satde, ndo configura rendimento tributavel
ao servidor.

Art. 10° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Maracanaii, em 05 de Abril de 2023.

Atenciosamente,

el ol

rgenes Castro e Silva

Veriador
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JUSTIFICATIVA

A Portaria n° 1.654, de 19 de julho de 2011, institui o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ-AB) e o Incentivo Financeiro do PMAQ-AB, denominado
Componente de Qualidade do Piso de Atencdio Béasica Variavel - PAB Varidvel, com o objetivo de
qualificar a gesto publica por resultados mensuraveis, garantindo acesso e qualidade da atengao;

O PMAQ tem como objetivo ampliar o acesso e a qualidade do cuidado na atenc&o basica, que se dara
através de monitoramento e avaliagdo da atencdo basica e esta atrelado a um incentivo financeiro para as
gestdes municipais que aderirem ao programa.

O incentivo de qualidade & variavel é dependente dos resultados alcangados pelas equipes e pela gestao
municipal, que sera transferido a cada més, tendo como base o numero de equipes cadastradas no
programa e os critérios definidos em portaria especifica do PMAQ.

A Portaria n° 1.089, de 28 de maio de 2012 define o valor mensal integral do incentivo financeiro do
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Ateng&o Basica (PMAQ-AB), denominado
como Componente de Qualidade do Piso de Atengdo Basica Variavel (PAB Variavel).

Os recursos do PMAQ-AB séo condicionados a resultados e avaliagdo do acesso e da qualidade, levando-
se em conta o esforco do Ministério da Satide em fazer com que parte dos recursos induzam a ampliagéo
do acesso, a qualificagéo do servico e a melhoria da ateng&o a saude da populagao.

As disposicdes da Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atengao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica, para a
Estratégia Saude da Familia e o Programa de Agentes Comunitarios de Satde;

A Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o § 3 o do art. 198 da
Constituicdo Federal, entende como despesas com acgdes e servicos publicos de salde, para efeito da
apuracdo da aplicagio dos recursos minimos, os pagamentos realizados a titulo de remuneragéo do
pessoal ativo da area de satide, incluindo os encargos sociais;

A Portaria n° 204, de 29 de janeiro de 2007, que regulamenta o financiamento e a transferéncia dos
recursos federais para as agdes e os servigos de satde, na forma de blocos de financiamento, permite o
pagamento de gratificagées de fungio efou de cargos comissionados, quando diretamente ligados as
funcdes relacionadas aos servigos relativos ao respectivo bloco, mediante previséo no respectivo Plano de
Saude;

Ante ao exposto e considerando que o projeto se reveste de grande importancia para o Municipio, solicito
que o0 mesmo seja apreciado em regime de URGENCIA.

Certos de que esta solicitagio sera atendida, sem mais para o0 momento, renovamos 0s nossos protestos
de estima e consideracgao.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de ang 05 de Abril de 2023.

Veridr
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