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CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TRIBUTACAO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 048/2026

Ementa: Altera a Lei n° 2.567, de 29 de dezembro de 2016, que estabelece o Plano de Cargos, Carreira €
Remuneragdo (PCCR) do Grupo Ocupacional do Magistério da Prefeitura de Maracana, na forma que
especifica.

I-RELATORIO

Vem a apreciagdo desta Comissdo de Finangas, Orgamento e Tributagdo o Projeto de Lei n° 048/2026, de
autoria do Poder Executivo Municipal, que altera a Lei n° 2.567/2016, responsavel por instituir o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragdo — PCCR do Grupo Ocupacional do Magistério da Prefeitura Municipal de
Maracanati.

A proposigdo acrescenta o inciso VIII ao art. 35-A da referida norma, autorizando, excepcionalmente, o
pagamento até outubro de 2026 das progressdes por nivel requeridas perante a Secretaria de Educagio no
periodo compreendido entre 01 de janeiro de 2025 e 31 de dezembro de 2025.

Conforme mensagem encaminhada pelo Chefe do Poder Executivo, a medida busca assegurar o pagamento da
progressao funcional decorrente da elevagao de escolaridade dos profissionais do magistério que protocolaram
requerimento administrativo dentro do periodo estabelecido.

E o relatério.

I1 - FUNDAMENTACAO

Nos termos do Regimento Interno da Cimara Municipal de Maracanaii, compete 4 Comissdo de Finangas,
Org¢amento e Tributag@o a analise dos aspectos financeiros, orgamentarios e fiscais das proposi¢des submetidas
ao Poder Legislativo.

A matéria em analise possui impacto financeiro relacionado 4 implementagdo de progressdes funcionais dos
profissionais do magistério municipal, razdo pela qual demanda apreciagio quanto a sua compatibilidade
or¢camentdria e financeira.

Observa-se que o projeto nio cria nova vantagem funcional permanente, limitando-se a disciplinar o prazo
para implementagio e pagamento de progressdes ja previstas no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do
Magistério Municipal, em decorréncia de requerimentos administrativos formulados pelos servidores.

A iniciativa revela-se compativel com a politica de valorizagdo dos profissionais da educagdo, em
conformidade com os principios constitucionais da eficiéncia administrativa e valorizagdo do magistério
publico.

Além disso, a medida busca conferir seguranga juridica e regularidade administrativa ao processamento das
progressoes funcionais, estabelecendo marco temporal especifico para efetivagéo dos pagamentos.

Sob o aspecto financeiro, a execugdo da despesa devera observar a disponibilidade orgamentéria e os limites
estabelecidos pela Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente no que se
refere as despesas com pessoal.

Nio se verifica, portanto, incompatibilidade da matéria com as normas de finangas piblicas, tampouco afronta
aos principios da responsabilidade fiscal, considerando que a proposi¢éo trata de obrigagdo funcional ja
prevista na legislagdo municipal vigente.

Dessa forma, esta Comissdo entende que o Projeto de Lei n° 048/2026 apresenta adequagdo orgamentaria,
financeira e interesse puablico relevante.

IIT - VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, apés analise dos aspectos financeiros, orcamentéarios e fiscais da matéria, o Relator
Vereador Manoel Correia opina FAVORAVEL a dprovagdo do Projeto de Lei n° 048/2026.

Sala das Comissdes da Cimara Municipal de M ai, 12 de WMAO de 2026.

Relator

Avenida Luiz Gonzaga Honério de Abreu, n° 890, Piratininga, Maracanai-Ceara
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