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Prefeitura de
Maracanau
MENSAGEM N° 041, DE 15 DE ABRIL DE 2026, DO PODER EXECUTIVO.

Ao Excelentissimo Senhor

RAPHAEL PESSOA MOTA
Presidente da Cimara Municipal de Maracana CAMARA MUNICIPAL DE MARACAN oy
NESTA RECFERIDO
Protocolo 248 02%
Assunto: PROJETO DE LEI N° 041/2026. i i
rflﬁ'écolista

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar  apreciacdo dessa Eg. CAmara Municipal, por intermédio de V.
Ex®, o anexo projeto de lei que "Dispde sobre as diretrizes orcamentdrias para a elaboracdo da lei
or¢camentdria Anual de 2027 e dd outras providéncias”, em conformidade com o disposto nos Arts.
165, § 2°, da Constituigdo Federal, no 144, II da Lei Orgénica do Municipio e na Lei Complementar
n° 101 de 2.000.

A propositura trata da elaboragio do projeto de lei de diretrizes orcamentarias do Municipio
para o exercicio de 2027, estabelecendo: as prioridades e metas da administragio municipal; a
organizag@o e estrutura dos orgamentos; as diretrizes gerais para a elaboragio dos orgamentos e suas
alteragdes; as disposigdes relativas as despesas de pessoal; as disposigdes relativas sobre alteracdes na

legislagdo tributaria; e as disposi¢des gerais.

O Projeto de Lei contempla, também, as determinagdes da Lei Complementar n° 101 de 2000,
no tocante aos Anexos de Riscos Fiscais, onde estfio indicados os riscos que poderdo ocorrer durante
a execugdo orgamentaria, referentes a receita estimada e a despesa fixada, e as providéncias para
sana-los, e de Metas Fiscais, enfatizando a responsabilidade na gestdo fiscal a ser observada,
evidenciando um intervalo temporal de 06 (seis) exercicios, ou seja, a especificagdo das metas
executadas de 2024 e 2025, as em execugdo de 2026, as de referéncia de 2027 ¢ as projetadas para o
periodo de 2028 a 2029.
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As prioridades € metas da Administragdo Municipal para o exercicio de 2027 sdo as
discriminadas no Anexo de Metas e Prioridades em compatibilidade com o Plano Plurianual do
Municipio para o periodo 2026 - 2029, especificadas por eixos estruturantes, programas tematicos e
respectivas metas, produtos e quantitativos a serem alcangados, representando os bens e servigos
colocados a disposi¢@io da sociedade como indutores do desenvolvimento econdémico e social para a
melhoria da qualidade de vida da populagio do Municipio, observadas as orientagdes estratégicas

especificadas no Plano Plurianual.

Enfatizo que a propositura se reveste de importancia fundamental para o Municipio, pois nele
estdo especificadas as orientagdes que norteardo a elaboragio do projeto de Lei Orgamentéria Anual
para o proximo ano, viabilizando a execugfo do segundo ano de vigéncia do Plano Plurianual 2026 -

2029.

Na certeza de que a matéria merecera de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares, a atencdo

que requer, aproveito a oportunidade para reiterar protestos de consideragfo e aprego.

Atenciosamente,

GERSON CECCHI
PREFEITO EM EXER(H¢
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PROJETO DE LEI N° 041, DE 15 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA DE 2027 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O VICE-PREFEITO DE MARACANAU, no exercicio do cargo de PREFEITO DE
MARACANAU. Faco saber que a Cimara Municipal de Maracanau decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicio Federal, na
Lei Complementar N° 101, de 2000 e no art. 144, II, da Lei Organica do Municipio, as Diretrizes
Orgamentirias para elaboragéio da Lei Or¢amentaria Anual do Municipio para 2027, compreendendo:
I - as metas e prioridades da Administragio Publica Municipal;

II - a organizagédo e estrutura dos or¢amentos;

III - as diretrizes gerais para a elaboragdo e execugdo dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;
IV - as disposigdes sobre as alteragdes na legislagfo tributaria do Municipio;

V - as disposi¢des relativas as politicas de recursos humanos da Administragdo Piblica Municipal;

VI - as disposi¢des relativas a divida pablica municipal;

VII - as disposig¢des finais.

Art. 2°. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n° 101 de 2000, integram esta lei os
seguintes anexos:

I — de Metas Fiscais, elaborado de acordo com o § 1% do Art. 4°, da Lei Complementar n° 101 de
2000, abrangendo todos os 6rgdos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social;

IT — de Riscos Fiscais, elaborado de acordo com o § 3° do Art. 4°, da Lei Complementar n° 101 de
2000, abrangendo todos os orgéos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Paragrafo unico. As metas fiscais referidas no inciso I deste artigo poderdo ser ajustadas quando do
envio ao Poder Legislativo, do Projeto de Lei Or¢amentdria Anual, caso ocorram discrepancias nas
projecdes dos agregados macroecondmicos utilizados para as estimativas das metas fiscais de receita
e despesa. O Poder Executivo encaminhara, & Cdmara Municipal Projeto de Lei propondo alteragiio
do Anexo de Metas Fiscais constante da LDO.

CAPITULO I s,
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3°. As metas e prioridades para o exercicio de 2027 sdo as especificadas em Anexo do Plano
Plurianual do Municipio de 2026 - 2029, nfo se constituindo, todavia, em limite & programago das
despesas e deverdo observar as orientagdes estratégicas especificadas no referido Plano Plurianual.

Y -
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Paragrafo inmico. As obrigagbes constitucionais e legais do Municipio, as despesas com
investimentos e conservagdo do patrimdnio piblico e a manutengdo e funcionamento dos orgdos e
entidades que integram os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social terdio prevaléncia na alocacdo
dos recursos da Lei Orgamentaria Anual, em relaggio as metas e prioridades de que trata o caput deste
artigo, buscando, prioritariamente, a melhoria dos servigos prestados & populagfo, com atengéo
especial as politicas de Educagfo, Assisténcia Social e Saide.

_ CAPIiTULOII
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4°. A Lei Orcamentiria Anual compreendera o orgamento fiscal e o orcamento da seguridade
social.

Art. 5°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — programa, o instrumento de organizagdo da agio governamental que articula um conjunto de a¢des
que concorrem para a concretizagio de um objeto comum preestabelecido, mensurado por
indicadores instituidos no plano, visando a solugfio de um problema ou o atendimento de determinada
necessidade ou demanda da sociedade;

I — atividade, o instrumento de programag8o utilizado para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realiza, de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto ou servigo necessario & manutengdo da a¢do de governo;

III — projeto, o instrumento de programagdo utilizado para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo de governo;

IV — operagdo especial, as despesas que nfo contribuem para a manutengfio, expansio ou
aperfeicoamento das agdes de governo, das quais nfio resulta um produto, ¢ nio geram
contraprestagéo direta sob a forma de bens e servigos;

V — unidade orgamentéria, o agrupamento de servigos subordinados ao mesmo érgdo ou reparti¢éio a
que serdo consignadas dotagSes proprias e entendidas como o menor nivel da classificagfio
institucional.

§ 1°. Cada programa identificard as agSes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades or¢amentarias responsaveis pela realiza¢do da ac#o.

§ 2°. Cada atividade, projeto e operagdo especial, identificarfio a fungdo e a subfungio as quais se
vinculam em conformidade com a Portaria n.° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do
Planejamento, Or¢camento e Gestfo e de suas alteragdes posteriores.

§ 3° As categorias de programagfio de que trata esta Lei serdo identificadas, no Projeto de Lei
Orcamentéria e na respectiva Lei, bem como nos créditos adicionais, por programas, atividades,
projetos ou operagdes especiais.
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Art. 6°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminario a despesa por unidade
orcamentdria, detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel com suas respectivas
dotagdes, especificando a esfera orcamentaria, o grupo de natureza da despesa, a modalidade de
aplicagdo, o identificador de uso e a fonte de recursos, conforme especificado no Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico Parte I — Procedimentos Contdbeis Or¢camentarios — 112
Edicdo da Portaria Conjunta STN/SOF n° 26, de 18 de dezembro de 2024.

Art. 7°. A elaboragdo e a execugdo da Lei Orgamentaria Anual e de seus créditos adicionais, quando
couber, devera especificar, por 6rgdo e entidade dos Poderes, os seguintes elementos:

I — esfera orgamentaria;

II — classificag8o institucional;

IIT — classificagéo funcional;

IV- estrutura programitica: programas e agdes (projeto, atividade ou operagdo especial);

V —classificagdo econdmica da despesa — Categoria Econdémica, Grupo e Natureza da Despesa;

VI — modalidade de aplicagéo;

VII — identificador de uso e fontes de recursos.

§ 1°. A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento é fiscal (F) ou da seguridade
social (S).

§ 2°. A classificagdio institucional € representada pelos 6rgdos or¢gamentdrios no seu maior nivel,
agrupando as unidades or¢amentarias que s3o 0 menor nivel.

§ 3°. A classificag@o funcional e estrutura programatica, de que trata a Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margco de 1964, serd discriminada de acordo com a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo.

§ 4°. A classificagdo da despesa, segundo sua natureza, observard o esquema constante da Portaria
Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001, dos Ministérios da Fazenda e do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, com suas altera¢des posteriores, sendo consolidada na Lei Or¢camentéria Anual
por categoria econdmica, grupo de despesa e modalidade de aplicagéo.

§ 5°. As categorias econdmicas séo as Despesas Correntes e as Despesas de Capital, identificadas
respectivamente pelos codigos 3 e 4.

§ 6°. Os grupos de natureza da despesa constituem agregagio de elementos de despesa de mesmas
categorias quanto ao objeto do gasto, conforme a seguir discriminados:

I - pessoal e encargos sociais — 1;

II - juros e encargos da divida — 2;

III - outras despesas correntes — 3;

IV — investimentos — 4;

V - inversdes financeiras — 5;

VI - amortizacdo da divida — 6.
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§ 7°. A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados:
I — mediante transferéncia financeira:

a) aoutras esferas de governo, seus fundos ou entidades;

b) diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos e outras institui¢des;

c) diretamente a entidades privadas com fins lucrativos;

d) diretamente a consércios publicos.

IT — diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou por outro 6rgdo ou entidade no
ambito do mesmo nivel de Governo.

§ 8° A especificagdo da modalidade de que trata este artigo observara, no minimo, o seguinte
detalhamento:

I — transferéncias a unido — 20;

II — transferéncias a estados e ao distrito federal — 30;

III — transferéncias a municipios — 40;

IV — transferéncias a municipios —fundo a fundo — 41

V — transferéncias a institui¢des privadas sem fins lucrativos — 50;

VI — transferéncias a institui¢des privadas com fins lucrativos — 60;

VI — consoérceios publicos — 71;

VII — aplicagéo direta — 90;

VIII — aplicagdo direta decorrente de operagdes entre 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos
or¢amentos fiscal e da seguridade social — 91.

§ 9°. E vedada a execucfio orgamentaria com modalidade de aplicagdo indefinida.

§ 10. As fontes de recursos do tesouro definidas pela tabela Fonte/Destinagio de Recursos,
estabelecida pelo Tribunal de Contas do Estado, de que trata este artigo, serdo consolidadas, segundo:
I — Receitas do Exercicio, compreendendo os recursos da arrecadagdo propria do Tesouro Municipal,
as receitas de transferéncias federais relativas a participagdo do Municipio na Arrecadagdo da Unido e
do Estado e outras transferéncias constitucionais e legais correntes e de capital, indicadas no pelo
numeral 1(um) no inicio do codigo da Fonte/Destinagdo de Recursos;

IT — Receitas de Exercicios Anteriores, compreendendo as receitas decorrentes de superavit financeiro
apurado no balango patrimonial do Municipio, indicadas no pelo numeral 2(dois) no inicio do cédigo
da Fonte/Destina¢io de Recursos.

Art. 8°. As receitas serdo classificadas segundo sua destinagfo, especificando o identificador de uso,
grupo de fonte de recursos e fontes de recursos, conforme regulamentado no Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico Parte I — Procedimentos Contabeis Or¢camentarios — 112
Edigdo, Portaria Conjunta STN/SOF n° 26, de 18 de dezembro de 2024.

§ 1°. Durante a execugdo orcamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a incluir novas fontes de
recursos da Lei Orgamentaria Anual de 2027 para atender as suas peculiaridades.

§ 2°. As receitas serdo escrituradas de forma que se identifique a arrecadacfo segundo a natureza da
receita e as fontes de recursos. &—
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Art. 9°. O Poder Executivo poderd desvincular receitas correntes do Municipio, observado o
estabelecido na Emenda Constitucional n° 132, de 20 de dezembro de 2023, que alterou o Art. 76-B
dos Atos das Disposi¢des Constitucionais Transitérias da Constitui¢io Federal.

Art. 10. Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programacio dos Poderes do
Municipio, seus 6rgéos, fundos, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 11. A Lei Orgamentiéria e seus créditos adicionais discriminarfo em categorias de programagio
especificas as dotagdes destinadas a:

I - pagamento de precatdrios judiciarios;

II - concesséo de subvengdes econdmicas;

III - pagamento do servigo da divida;

IV - despesas com publicidade, propaganda e divulgagfo oficial serdo especificadas claramente em
conformidade com a estrutura funcional programatica da Lei Or¢amentaria Anual.

Art. 12. A alocagdio de créditos orcamentdrios serd feita diretamente a unidade or¢amentaria
responsavel pela execugdo das agdes correspondentes, ficando proibida a consigna¢do de
transferéncia de recursos para unidades integrantes dos or¢amentos fiscal e da seguridade social.

Art. 13. As receitas vinculadas e as diretamente arrecadadas por 6rgéos, fundos, autarquias, inclusive
as especiais, fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, somente poderfo ser programadas
para custear as despesas com investimentos e inversdes financeiras depois de atenderem,
integralmente, as necessidades relativas a custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal €
encargos sociais, bem como ao pagamento de juros, encargos € amortizag¢do da divida.

Paragrafo inico. Na destinagéo dos recursos para investimentos e inversdes financeiras, de que trata
o caput deste artigo, serdo priorizadas as contrapartidas de contratos de financiamentos internos e
externos e convénios com orgdos federais e estaduais.

Art. 14. O Projeto de Lei orgamentéria que o Poder Executivo encaminhara & Cadmara Municipal sera
constituido de:

I - texto da lei;

II - quadros or¢gamentarios consolidados;

III - anexo dos or¢camentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta lei;

IV — receitas, de acordo com a classificagdo constante da Portaria Conjunta STN/SOF n° 16, de 18 de
julho de 2024, identificando a sua destina¢do com a fonte de recurso correspondente;

V — despesas, discriminadas na forma prevista no Art. 7° e nos demais dispositivos desta Lei;

VI - discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa, referente aos or¢amentos fiscal e da
seguridade social. Y-
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§ 1°. Os quadros or¢amentérios consolidados a que se refere o inciso II deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso III, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo os
seguintes:

I - evolugdo da receita do Tesouro, segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento em
fontes, discriminando cada imposto e contribuig3o;

IT - evolugdo da despesa do Tesouro, segundo categorias econdmicas e grupo de despesa;

IIT - resumo da receita dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

IV — resumo da destinagdo da receita publica dos orgamentos fiscal e da seguridade social
conjuntamente;

V —receita e despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo
as categorias econdmicas, conforme o Anexo I, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e
suas alteragdes;

VI — receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, de acordo com a
classificag@o constante do Anexo III, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e suas alteragdes;

VII - resumo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por
categoria econdmica e origem dos recursos;

VIII- despesas dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo poder
e orgdo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

IX - despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por érgéo,
funcédo, subfungdo, programa e grupo de despesas;

X — programagédo referente & manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, e as a¢des de servicos
publicos de satde, nos termos do Art. 212 da Constitui¢do Federal e da Emenda Constitucional n°® 29;
XI — fontes de recursos por grupos de despesas;

XII — despesas dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, segundo os programas de governo, com
seus objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados,

detalhados por atividades, projetos e operagdes especiais, com identificagdo das metas, se for o caso,
e unidades orcamentarias executoras;

XIII — gastos com pessoal e encargos sociais, € outras despesas de pessoal, nos termos do Art.20,
inciso III da Lei Complementar n° 101, de 2000;

§ 2°. A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Or¢amentéria contera:

I — avaliagdo das necessidades de financiamento do setor publico municipal, compreendendo os
orgamentos fiscal e da seguridade social, explicitando receitas e despesas, evidenciando a
metodologia de célculo de todos os itens computados nas necessidades de financiamento;

II — justificativa da estimativa e da fixac8o, respectivamente, dos principais agregados da receita e da
despesa.

Art. 15. Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo encaminharé ao Orgéo Central
do Sistema de Planejamento € Or¢amento do Municipio, até 30 de setembro de 2026, sua proposta
orcamentaria, observados o disposto no Art. 29 — A, da Constituicdo Federal e os parametros e
diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagdo do Projeto de Lei Orgamentaria.
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Art. 16. A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS incluida no or¢gamento da
Seguridade Social, constituida de ingressos que ultrapassarem as despesas or¢amentérias fixadas,
constituem o superdvit orcamentario inicial, destinado a garantir desembolsos futuros do RPPS,
através da abertura de créditos adicionais destinados exclusivamente as despesas previdenciarias.

Art. 17. A Lei Orcamentéria conterd Reserva de Contingéncia, em montante equivalente a no
maximo 1 % (um por cento) da receita corrente liquida, a ser utilizada como fonte de recursos para
abertura de créditos adicionais e para o atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, nos termos do estabelecido no Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico Parte I — Procedimentos Contabeis Orgamentérios — 11* Edigdo da Portaria Conjunta
STN/SOF n° 26, de 18 de dezembro de 2024.

Art. 18. A Lei Orgamentéria podera conter unidades orcamentarias com a finalidade de aplicagdo de
recursos vinculados.

Art. 19. A Lei Orgamentéria conterd autorizagdo para abertura de créditos adicionais suplementares
com limite estabelecido, observado o disposto nos artigos n° 165, § 8°, ¢ N° 167, V e VII da
Constituicdo Federal.

Art. 20. Os projetos de lei relativos & abertura de créditos adicionais serfio apresentados na forma e
com o mesmo detalhamento da lei orcamentaria.

Art. 21. O Poder Executivo enviard & Camara Municipal os Projetos de Lei Or¢camentaria Anual e de
créditos adicionais especiais por meio tradicional e eletrdnico.

CAPITULOII
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS E SUAS
ALTERACOES

Art. 22. A elaboragdo do projeto, a aprovacdo € a execucdo da lei orgamentaria anual deverdo ser
realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestfio fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informagGes relativas a cada uma
dessas etapas.

Art., 23. O Poder Executivo dard ampla divulgacdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico,
como forma de assegurar e ampliar a participagdo dos Conselhos de Politicas Publicas e toda a
sociedade:

I — da estimativa das receitas de que trata o art. 12, § 3°, da Lei Complementar n° 101, de 2000;

IT — do projeto de lei orgamentéria e seus anexos;

III — da lei orcamentaria anual e seus anexos.

Art. 24. A elaboragio do projeto de lei orgamentaria anual, a aprovagdo e a execugdo da respectiva
lei, devera levar em conta o alcance das disposi¢des constantes dos Anexos de Metas Fiscais e de
Riscos Fiscais, constantes desta Lei. 2
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Art. 25. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagio de recursos na lei
or¢camentdria e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva execugdo, serdo feitas de forma a
propiciar o controle dos custos das a¢des e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 26. A Lei Orcamentaria somente incluird dotagdes para o pagamento de precatorios cujos
processos contenham certiddo de transito em julgado da deciséo.

Art. 27. Na programagéo da despesa ndo poderfio ser fixadas despesas sem que estejam definidas as
respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Art. 28. A Lei Orcamentaria consignard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos, inclusive a decorrente de transferéncias de impostos, & manutengio e ao
desenvolvimento do ensino, cumprindo o disposto no art. 212 da Constitui¢do Federal.

Art. 29. A Lei Orcamentaria consignard, no minimo, 15% (quinze por cento) da arrecadagio de
impostos, inclusive a decorrente de transferéncias de impostos, em ag¢des e servigos publicos de
saude, em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012.

Art. 30. Os recursos destinados a0 Fundo de Manutengfo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da Educagfio, na forma da Emenda Constitucional n°® 108, de 26 de
agosto de 2020 e da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, serdo consignados em
unidade orgamentaria propria, relacionados em programagdes especificas.

Art. 31. Os recursos destinados ao Fundo Municipal de Satude, provenientes de transferéncias fundo a
fundo, poderdo financiar despesas de saude sob a responsabilidade de mais de um 6rgéo.

Art. 32. A Lei orgamentaria Anual podera conter programagdes a serem desenvolvidas por meio de
parcerias publico-privadas reguladas pela Lei Federal n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004 e
altera¢des, e por legislagdo municipal.

Art. 33 A Lei Orcamentéria anual podera conter programacdes a serem desenvolvidas por meio de
consoércios publicos regulados pela Lei Federal n® 11.107, de 6 de abril de 2005.

Art. 34. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo
de subvengdes sociais para entidades privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos, que exercam
atividade de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de cultura, educacéo,
saude e assisténcia social.

Paragrafo unico. Os repasses de recursos serdo efetivados através de termo de colaboragdo ou termo
de fomento, conforme estabelecido na Lei Federal n°® 13.019, de 2014 e suas alteragdes, € na
exigéncia do art. 26, da Lei Complementar n° 101, de 2000.
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Art. 35. E vedada a destinagfio de recursos a entidades privadas a titulo de contribuigfio corrente ou
de capital, ressalvada a autorizada em lei especifica ou destinada a entidade sem fins lucrativos,
selecionada para execugdo, em parceria com a administragdo municipal, de programas e agdes que
contribuam diretamente para o alcance de metas previstas no plano plurianual.

Art. 36. Sem prejuizo das disposigdes contidas nos arts. 27 e 28 desta Lei, a destinago de recursos a
entidades privadas sem fins lucrativos, dependera ainda de:

I — publicaggo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo de subvengdes
sociais, auxilios e contribui¢des que definam entre outros aspectos, critérios e objetivos de habilita¢do
e selecdo das entidades beneficidrias e de alocacdo de recursos e prazo do beneficio, prevendo-se,
ainda, clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

IT — a aplicagdo de recursos de capital dar-se-a exclusivamente para a aquisi¢do e instalagdo de
equipamentos, bem como para as obras de adequacdo fisica necessdria a instalacdo dos referidos
equipamentos € para a aquisi¢do de material permanente;

III - identificagdo do beneficiario e do valor da aplicagdo no respectivo convénio ou instrumento
congénere;

Parigrafo umico. A determinagio contida no inciso II deste artigo nfo se aplica aos recursos
alocados para programas habitacionais, em agdes voltadas a viabilizar o acesso & moradia, bem como
elevar os padrdes de habitabilidade e de qualidade de vida de familias de baixa renda.

Art. 37. A transferéncia de recursos financeiros, autorizada em lei especifica, para fomento as
atividades realizadas por pessoas juridicas do setor privado que venham promover a geragéo de
empregos por meio da implantagdo de empresas no Municipio, serd efetivada através de subvengdes
econdmicas.

Art. 38. Sera considerada despesa irrelevante, para efeito do disposto no § 3°, do Art. 16, da Lei N°
101, de 2000, a despesa realizada até o limite de dispensa de licitagdo, para bens e servigos, nos
termos dos incisos I e II, do Art. 75, da Lei Federal N°® 14.133 de 2021.

Art. 39. O orcamento da Seguridade Social compreendera as programagdes destinadas a atender as
acOes de saude, previdéncia e assisténcia social, e contard, dentre outros, com 0s recursos
provenientes:

I — do orgamento fiscal;

IT — das receitas diretamente arrecadados ou vinculadas de 6rgéos, fundos e entidades cujas despesas
integram, exclusivamente este orcamento;

III - da transferéncia de convénio;

Paragrafo unico. As receitas de que trata o inciso II deste artigo deverdo ser classificadas como
receitas da seguridade social.

Art. 40. Sera assegurada a contrapartida para as transferéncias voluntarias do Estado e da Unido e de
operagdes de crédito nos orgamentos proprios de cada unidade or¢camentéria, obrigatoriamente, no
valor correspondente.
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Paragrafo amico. Quando se tratar de contrapartida para a implantagdo de projetos prioritarios de
interesse do Municipio, com aplicagdo direta pelo ente concedente, a contrapartida poderd ser
efetivada através de auxilios para investimentos, mediante as modalidades de aplicagdo transferéncias
a estados e a unido.

Art. 41. O Poder Executivo devera elaborar e publicar a programacdo financeira e o cronograma de
execucdo mensal de desembolso, especificado por unidade or¢camentaria, nos termos do Art. 8°, da
Lei Complementar n° 101, de 2000, visando o cumprimento da meta de resultado primario
estabelecida nesta lei.

§ 1° O cronograma de desembolso mensal da despesa devera estar compatibilizado com a
programag#o das metas bimestrais de arrecadagdo.

§ 2°. A Camara Municipal deverda encaminhar ao 6rgdo central de orgamento, até 15 dias apds a
publicacgio da Lei Orcamentaria, o seu cronograma de execug@o mensal de desembolso.

Art. 42. Caso seja necessaria a limitacdo de empenhos, das dotagdes orgamentirias e da
movimentagdo financeira para atingir as metas fiscais previstas no art. 21 desta lei, essa seré feita de
forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas

correntes”, “investimentos” e “inversdes financeiras” de cada unidade or¢amentaria, observados os
limites das despesas que constituem obriga¢des constitucionais ou legais de execucdo. .

Paragrafo tnico. O Chefe do Poder Executivo publicara ato estabelecendo os montantes que cada
6rgdo, entidade ou fundo terda como limite de movimentag@o e empenho.

Art. 43. Séo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de despesa, que viabilizem a
execucdo de despesa, sem o cumprimento do disposto nos arts. 15 e 16, da Lei Complementar n° 101,
de 2000.

Art. 44. Cabe a Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Modernizacdo — SEPLAN,
através da Diretoria de Orgamento, a responsabilidade de coordenagdo do processo de elaboragdo e
consolidagdo do projeto de lei orgamentaria anual de que trata esta lei.

Art. 45. Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei orcamentaria, dotacdes relativas as
operagdes de crédito contratadas até 30 de setembro de 2026.

Art. 46. O Chefe do Poder Executivo publicara, no prazo de até trinta dias apds a publicagéo da lei
or¢camentaria, os quadros de detalhamento da despesa, por unidade orcamentaria dos or¢amentos
fiscal e da seguridade social, especificando, para cada categoria de programacdo, a natureza da
despesa, o indicador de uso e a fonte de recursos.

Art. 47. Durante a execugdo orcamentiria, o Chefe do Poder Executivo podera alterar o
Detalhamento da Despesa das unidades orcamentarias de que trata o artigo anterior, observados os
grupos de despesa fixados na Lei Orgamentéria Anual. ?/
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Art. 48. Durante a execugdo or¢amentaria, poderfio ser incorporados ao or¢amento anual, mediante
abertura de crédito adicional suplementar, por Decreto do Poder Executivo para:

I — a inclusdo ou alteragdo de categoria econdmica, grupo de despesa e regido em projeto, atividade
ou operagdo especial, constantes da Lei Orgamentdria e de seus créditos adicionais;

IT — caso haja a inclusdo, na Lei Orgamentaria, de programas e ag¢des relativos as iniciativas do Plano
Plurianual 2026 - 2029, estes deverdo ser objeto de lei especifica, ndo podendo ser incluidos sem
prévia autorizagdo legislativa;

III — alteragio na classificagdo funcional ou vinculagdo da agfo ao Programa, desde que constatado
erro de ordem técnica ou legal, mantidos a classificagéo da despesa e o valor global.

Art. 49. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total
ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria Anual e em seus créditos
adicionais, em decorréncia da extingdo, transformacdo, transferéncia, incorporacdo ou
desmembramento de Orgdos e entidades, bem como de alteracdes de suas competéncias ou
atribuigdes, ou ainda em casos de complementaridade para refor¢co de dotagdes orgamentéarias através
de créditos orcamentarios adicionais, mantida a estrutura programatica, expressa por categoria de
programagio, conforme definida no art. 5.°, § 3.° desta Lei, inclusive os titulos, descritores, metas e
objetivos, com o respectivo detalhamento por esfera or¢camentéaria e grupo de natureza da despesa,
assim como as diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidas no PPA 2026 - 2029.

Paragrafo unico. Na transposigfo, transferéncia ou remanejamento de que trata o caput deste artigo
podera haver ajuste na classificagdo funcional, na fonte de recursos, na modalidade de aplicacéo € no
identificador de uso, desde que justificadas pela unidade orgamentéria detentora do crédito.

Art. 50. As alteragdes orgamentarias que ndo modifiquem o valor global da categoria de programacéo
e do grupo de despesa ndo ensejam a abertura de créditos adicionais e poder@o ocorrer no sistema de
contabilidade para ajustar:

I — a Modalidade de Aplicagdo, exceto quando envolver a modalidade de aplicacéio 91;

II — o Elemento de Despesa;

III — o Identificador de Uso — Iduso;

IV — as fontes de recursos quando a alteracdo ocorrer entre fontes de operagdes de crédito ndo
vinculadas a objeto de gastos especificos;

V — as subfontes de recursos, desde que na mesma fonte de recursos.

Paragrafo unico. As referidas alteragdes serdo realizadas diretamente no Sistema de Execugéo
Orgamentaria.

Art. 51. O Poder Executivo podera utilizar o superavit financeiro de fontes de recursos apurado no
balango patrimonial de unidades orgamentérias que compdem os Or¢amentos Fiscal e da Seguridade
Social, como fonte compensatéria para abertura de créditos adicionais mesmo sem apuragdo de
superavit financeiro no balango patrimonial consolidado do Municipio, demonstrando o saldo
verificado em cada Fonte de Recursos.
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Paragrafo unico. A apropria¢do do superavit financeiro de fontes de recursos de que trata o “caput”
do artigo se processard através de abertura de crédito adicional suplementar por meio de Decreto do
Poder Executivo, com a inclusdo do cédigo de fonte de recursos iniciada pelo numeral 2, indicagdo de
que a receita € de exercicios anteriores.

Art. 52. As dotagdes orgamentéarias financiadas pelas fontes de recursos FT 1500000000, FT
1500100100 e FT 1500100200 origindrias da mesma receita base (receita de impostos e de
transferéncias de impostos) poderdo ser remanejadas entre si, observados os limites de aplicagdo
exigidos pela Constitui¢do Federal.

. CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 53. As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas observando-se ao disposto nas
normas constitucionais aplicaveis, na Lei Complementar n° 101, de 2000 e na legislagdo municipal
em Vvigor.

Art. 54. Para fins de atendimento ao disposto no Art. 169, § 1°, II, da Constituicdo Federal, a
concessdo de reajuste e/ou reposigéo salarial, o preenchimento de vagas em virtude de realizagfo de
concurso publico, a progresséo funcional e a criagéio de cargo, emprego ou vantagem pessoal, pelos
orgdos e entidades da administragdo municipal, somente poderdo ser efetivados se observados os
limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de 2000.

Art. 55. Fica autorizada a revisdo geral das remuneragdes, subsidios, proventos e pensdes dos
servidores ativos e inativos e pensionistas dos Poderes Executivo, Legislativo, das autarquias e
fundagGes publicas instituidas e mantidas pelo Poder Publico, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

" CAPITULO V . )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 56. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderdo ser considerados os efeitos
de propostas de alteragdes na legislaggo tributaria e das contribuigdes que sejam objeto de projeto de
lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

Parigrafo Unico. O Poder Executivo podera enviar ao Poder Legislativo projetos de lei dispondo
sobre alteragdes na legislacdo tributéria, especialmente sobre:

I —revisdo dos beneficios e incentivos fiscais existentes de carater geral;

II — a modificagdo de aliquotas dos tributos de competéncia municipal;

III - outras alteragdes na legislagdo que proporcionem modificagdes na receita tributaria.

g,
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Art. §7. A concessdo de incentivos ou beneficios de natureza tributria devera observar ao disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 58. Ocorrendo alteragdes na legislagéio tributdria, posteriores ao encaminhamento da lei
orcamentdria & CAmara Municipal, que impliquem em excesso de arrecadacéo, nos termos da Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964, em relagéo a receita estimada constante do referido projeto de lei, os
recursos adicionais serdo objeto de crédito adicional, no decorrer do exercicio de 2027.

CAPiTUI_JO A% |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, fundos e entidades integrantes dos or¢amentos
fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas, serdo devidamente classificadas e
contabilizadas no Sistema de Contabilidade do Municipio no més em que ocorrer o respectivo
ingresso.

Art. 60. Os valores das metas fiscais em anexo devem ser considerados como indicativo, para tanto
ficam admitidas varia¢des, de forma a acomodar a trajetoria que as determinem, até o envio do
projeto de lei orgamentaria.

Art. 61. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for encaminhado para sang¢do do Prefeito até 31
de dezembro de 2026, a programacdo dele constante podera ser executada em cada més, até o limite
de 1/12 (um doze avos) da despesa prevista.

Art. 62. As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos a qualquer titulo submeter-se-do a
fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos
para os quais recebam recursos.

Art. 63. O Municipio poderé contribuir para o custeio de despesa de competéncia de outros entes da
Federagéo, mediante a celebragdo de convénio de cooperagio técnica e financeira.

Art. 64. As despesas reconhecidas pela autoridade competente, apds o encerramento do exercicio,
que tenham sido previstas dotagdes orcamentarias proprias em exercicios anteriores, serdo
processadas no exercicio de 2027 em créditos orgamentarios consignados no elemento de despesa
“Despesas de Exercicios Anteriores”.

Art. 65. O Municipio, no interesse da administragdo, podera celebrar convénios com outros entes da
federacdo.

Art. 66. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros € outros encargos decorrentes de
eventuais atrasos de pagamento por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizacdo de
pagamento de despesas consideradas imprescindiveis ao pleno funcionamento da méaquina
administrativa e a execugdo de projetos prioritarios.

&
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Art. 67. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Art. 68. Revogam-se as disposigdes em contrario.

2026.
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CODIGO EIXO0S, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
EIXO 1 - MAIS INFRAESTRUTURA COM PRESERVACAO AMBIENTAL E
SUSTENTABILIDADE
1204 DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL SUSTENTAVEL
PRESERVAR 100% RECURSOS NATURAIS 100 %/ANO
IMPLEMENTAR A AGENDA 21 6 ACAO PROMOVIDA
(UNIDADE)
EFETIVAR O PAISAGISMO E ARBORIZACAO DE PARQUES, PRACAS E 62 UNIDADE/ANO
ESPACOS PUBLICOS.
REALIZAR 40 EVENTOS DIRECIONADOS AO MEIO AMBIENTE. 10 EVENTO REALIZADO
(EVENTO)
EXECUTAR A LIMPEZA DE 100% DAS LAGOAS E DEMAIS RECURSOS 100 %/ANO
HIDRICOS.
RECUPERAR 100% DAS AREAS DEGRADADAS. 100 %/ANO
REALIZAR 80 ACOES DE EDUCACAO AMBIENTAL. 20 ACAO
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO 1 CONSELHO APOIADO
AMBIENTE (UNIDADE)
REALIZAR 48 ACOES DE GERENCIAMENTO, MONITORAMENTO E 12 ACAO
FISCALIZACAO AMBIENTAL. DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
IMPLANTAR USINAS SOLARES 1 ACAO
DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
REALIZAR 3.600 CASTRACOES DE ANIMAIS POR ANO. 300 UNIDADE/ANO
REALIZAR 6.400 ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS E EMERGENCIAIS 6400 ATENDIMENTOS
POR ANO. REALIZADOS
1206 DESENVOLVIMENTO URBANO .
ASSEGURAR A EXECUGAO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE URBANO 1 ACAO
DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
- ELABORAR E ATUALIZAR ESTUDOS E PROJETOS DE 120 ESTUDO E PROJETO
DESENVOLVIMENTO URBANO ELABORADO
(UNIDADE)
URBANIZAR LAGOAS 1 LAGOA URBANIZADA
(UNIDADE)
ASSEGURAR A REQUALIFICACAO URBANA DO CENTRO HISTORICO DE 1 CENTRO
MARACANAU REQUALIFICADO
(UNIDADE)
AMPLIAR E RECUPERAR ESPACOS PUBLICOS URBANOS 70000 AREA
URBANIZADA(M?)
REVISAR E ADEQUAR O PLANO DIRETOR 1 ACAO
1209 PROTECAQO SOCIAL NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL (SUAS)
ATENDER FAMILIA NO SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO 99416 FAMILIAS
INTEGRAL A FAMILIA - PAIF ATENDIDAS
(FAMILIA)
ATENDER CRIANCA E/OU GESTANTE ATRAVES DO PROGRAMA PRIMEIRA 1100 CRIANCA E/OU
INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ GESTANTE
ATENDIDA
CONCEDER BENEFICIOS EVENTUAIS A PESSOAS EM SITUACAO DE 272835 BENEFICIO
VULNERABILIDADE SOCIAL CONCEDIDO
ATENDER NO SERVICO DE CONVIVENCIA 2.440 USUARIOS/ANO, SENDO 2440 USUARIO
1.220/ANO NA CONDICAO DE PUBLICO PRIORITARIOS
CONSTRUIR, REFORMAR E EQUIPAR CENTRO DE REFERENCIA DA 3 UNIDADE/ANO
ASSISTENCIA SOCIAL
CONSTRUIR, REFORMAR E EQUIPAR CENTROS DE CONVIVENCIA 1 UNIDADE/ANO
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 1 CONSELHO APOIADO
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS , ASSEGURANDO RECURSOS (UNIDADE)

ORCAMENTARIOS ESPECIFICOS NO ORCAMENTO DO ORGAO GESTOR
REALIZAR CONFERENCIAS DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL
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CODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 |UNIDADE / PRODUTO
CONFERENCIA
REALIZADA
(UNIDADE)
MANTER UNIDADES DE ATENDIMENTOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA 17 UNIDADE/ANO
EFETUAR A MANUTENCAO E A GESTAO DO CADASTRO UNICO E DO 58000 FAMILIA
PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD/PBF
ACOMPANHAR FAMILIAS NO SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO 1565 FAMILIAS
INTEGRAL A FAMILIA — PAIF ATENDIDAS
(FAMILIA)
IDENTIFICAR, ATRAVES DE BUSCA ATIVA, SITUACOES DE VIOLACOES 300 ABORDAGEM
DE DIREITOS OCORRIDAS NOS ESPACOS PUBLICOS
ATENDER FAMILIAS NO SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO 481 ATENDIMENTOS
ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS — PAEFI REALIZADOS
ACOMPANHAR FAMILIAS NO SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO 80 FAMILIA
ESPECIALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS - PAEFI
ATENDER PESSOAS EM SITUAGCAO DE RUA, ATRAVES DE SERVICO 12000 ATENDIMENTOS
ESPECIALIZADO REALIZADOS
ACOMPANHAR NO SERVICO DE ESPECIALIZADO A PESSOA EM 80 USUARIO
SITUACAO DE RUA
ACOMPANHAR ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS 40 ADOLESCENTES
SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO DE LIBERDADE ASSISTIDA E ACOMPANHADOS
PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE
REFORMAR O CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA 0 UNIDADE
ASSISTENCIA SOCIAL REFORMADA
(UNIDADE)
AMPLIAR A EQUIPE DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA 1 EQUIPE
ASSISTENCIA SOCIAL
IMPLEMENTAR E MANTER O SERVICO DE FAMILIA ACOLHEDORA COM 10 CRIANCAS E/OU
CAPACIDADE DE ATENDER CRIANCAS OU ADOLESCENTES ADOLESCENTES
ATENDIDOS
ATENDER PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E SUAS FAMILIAS NO 220 ATENDIMENTOS
CENTRO DIA REALIZADOS
CONSTRUIR E MANTER A REPUBLICA PARA JOVENS 18-21 ANOS 0 UNIDADE
EGRESSOS DOS SERVICOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CONSTRUIDA
(UNIDADE)
CONSTRUIR E MANTER A RESIDENCIA INCLUSIVA PARA JOVENS E 1 UNIDADE
ADULTOS COM DEFICIENCIA IMPLEMENTANDO O SERVICO. CONSTRUIDA
(UNIDADE)
CONSTRUIR E MANTER INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA 1 UNIDADE
IDOSOS - ILPI IMPLEMENTANDO O SERVICO CONSTRUIDA
(UNIDADE)
MANTER UNIDADES DE ATENDIMENTOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 7 UNIDADE/ANO
GARANTIR O QUANTITATIVO MINIMO DAS EQUIPES DE REFERENCIA E 450 SERVIDOR
GESTAO, CONFORME A NOB-RH/SUAS
PROMOVER A FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS, POR MEIO 17 FORMACOES
DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO PERMANENTE DA SASC 2026 -
2029
EFETIVAR O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS - PCCV 1 PROCESSO DE
DA SASC PROMOCAO E
PROGRESSAO/ANO
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CODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
ATENDER CRIANCAS/ ADOLESCENTES EM SITUACAO DE ACOLHIMENTO 40 CRIANCAS E/OU
INSTITUCIONAL ADOLESCENTES
ATENDIDOS
ATENDER PESSOAS ADULTAS EM SITUACAO DE ACOLHIMENTO 20 USUARIO
INSTITUCIONAL
IMPLEMENTAR O SERVICO DE POUSADA SOCIAL PARA PESSOAS EM 15 USUARIO
SITUAGAO DE RUA
REALIZAR CONCURSO PUBLICO PARA SERVIDORES DA SECRETARIA DE 0 CONCURSO
ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA ALIMENTAR - SASC
AMPLIAR O NUMERO DE ATENDIMENTOS NO DOMICILIO PARA 5800 ATENDIMENTOS
QUALIFICAR A BASE DE DADOS DO CADASTRO UNICO POR MEIO DO REALIZADOS
PROCAD SUA
REALIZAR ACOES DIVERSIFICADAS DE MONITORAMENTO E APOIO 5 SERVIDOR
TECNICO AS EQUIPES DA UNIDADES DE ATENDIMENTO DO SUAS PARA
EXECUCAO DOS PROGRAMAS SOCIAIS: PROGRAMA BOLSA FAMILIA -
PBF, CARTAO MAIS INFANCIA - CMIC E MARACANAU PASSE LIVRE
POR MEIO DE EQUIPE DE SUPERVISAO
1212 MOBILIDADE URBANA E TRANSITO
EXECUTAR O PROGRAMA CIDADE INTELIGENTE - TRANSITO 1 ACAO
DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
APRIMORAR O SISTEMA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO, 9 ACAO
ESTIMULANDO A EDUCAGAO, A FISCALIZACAO E A PRESERVACAO DO
ORDENAMENTO E DA SEGURANCA DO TRANSITO.
REFORMAR A SEDE DO DEMUTRAN. 100 M2
DESENVOLVER ACOES DE ENGENHARIA E SINALIZACAO DE TRANSITO 1 ACAO
EM VIAS URBANAS - MDS DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
OPERACIONALIZAR O SISTEMA PUBLICO DE TRANSPORTE COLETIVO - 1 SISTEMA
PASSE LIVRE. OPERACIONALIZADO
(UNIDADE)
AMPLIAR E RECUPERAR ESPACOS PUBLICOS URBANOS - MDS 56250 M2
MARACANAU
EXECUTAR A ADMINISTRACAO INSTITUCIONAL DO MDS - MARACANAU 1 ACAO
DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
AMPLIAR E MELHORAR VIAS URBANAS DO SISTEMA VIARIO - MDS 92400 VIA URBANA
MARACANAU
RECUPERAR PAVIMENTACAO DE VIAS URBANAS - MDS MARACANAU 328000 PAVIMENTACAO
RECUPERADA (M?)
MELHORIA E MODERNIZACAO DOS PROCESSOS DE PRESTACAO DE 1 ACAO
SERVICOS PUBLICOS ATRAVES DA TRANSFORMACAO DIGITAL - MDS DESENVOLVIDA
MARACANAU (UNIDADE)
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CODIGO EIXO0S, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
REALIZAR OBRAS DE INFRAESTRUTURA VIARIA - MOBILIDADE URBANA 10 OBRA VIARIA
- MDS MARACANAU REALIZADA (KM)
MANTER OS SERVICOS DE ILUMINACAO PUBLICA DE VIAS E ESPACOS 1 SERVICO MANTIDO
PUBLICOS. (UNIDADE)
1216 RESIDUOS SOLIDOS
REALIZAR COLETA SELETIVA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS 1 ACAO
DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
AMPLIAR E MANTER O SISTEMA DE COLETA DOMICILIAR DE RESIDUOS 108000 COLETA EFETIVADA
SOLIDOS, DE MODO A ATENDER OS DOMICILIOS DA AREA URBANA (T)
ASSEGURAR A LIMPEZA DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS DE VIAS E 108000 LIMPEZA EFETUADA
ESPACOS PUBLICOS (T)
REALIZAR A DESTINACAO FINAL DOS RESfDUOS SOLIDOS URBANOS 204000 RESIDUO SOLIDO
RECEBIDO (T)
1219 SERVICOS PUBLICOS
MANTER 03 CEMITERIOS PUBLICOS POR ANO 3 CEMITERIO
MANTIDO
(UNIDADE)
AMPLIAR 01 CEMITERIO PUBLICO 0 UNIDADE 1.0
UNIDADE
MANTER 3 MERCADOS PUBLICOS POR ANO 3 MERCADO MANTIDO
(UNIDADE)
CONSTRUIR 1 MERCADO PUBLICO 1 UNIDADE 1.0
UNIDADE
CONSTRUGCAO DO VELATORIO MUNICIPAL. 0 UNIDADE
CONSTRUIDA
(UNIDADE)
MANUTENCAO DO VELATORIO 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
1220 SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS
REGULAR E FISCALIZAR OS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS 1 UNIDADE/ANO
2122 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA
FAMILIAR
REFORMA E AMPLIAR A UNIDADE DE ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE 0 SEDE
AGRICULTURA
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1 UNIDADE MANTIDA
AGRICULTURA (UNIDADE)
EIXO 2 - EDUCACAO MAIS FORTE
1207 EDUCACAO TOTAL
CONSTRUIR O CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES. 0 UNIDADE/ANO
EXECUTAR O PROGRAMA DE AUTONOMIA ESCOLAR - PAE 86 ENTIDADES
BENEFICIADAS
ADQUIRIR IMOVEIS PARA FUNCIONAMENTO DE ESCOLAS. 1 IMOVEL ADQUIRIDO
(UNIDADE)
CONSTRUIR, EM PARCERIA COM OS GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL 1 ESCOLA
4 (QUATRO) ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL (PROCESSOS EM
ANDAMENTO VIA PROGRAMA NOVO PAC E PROGRAMA DE APOIO AS
REFORMAS SOCIAIS - PROARES).
EQUIPAR 15 ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL (11 EXISTENTE E 4 4 ESCOLA EQUIPADA
NOVAS). (ESCOLA)

S




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANAU

L ANEXO DE METAS E PRIORIDADES 2027

Prefeitura de

Maracanad

CODIGO EIXO0S, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
CONSTRUIR INFRAESTRTURA ESPORTIVA EM TODAS AS ESCOLAS QUE 2 ESCOLA
OFERTEM ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, QUE AINDA NAO BENEFICIADA/ANO
CONTAM COM ESSE EQUIPAMENTO.

DOTAR DE PATIO COBERTO AS ESCOLAS QUE OFERTAM EDUCACAOQ 2 ESCOLA
INFANTIL E/OU ANOS INICIAS DO ENSINO FUNDAMENTAL, QUE AINDA BENEFICIADA/ANO
NAO CONTAM COM ESSE AMBIENTE.
AMPLIAR TODAS AS 39 ESCOLAS QUE OFERTAM ANOS INICIAIS DO 10 ESCOLA
ENSINO FUNDAMENTAL, NA PERSPECTIVA DA UNIVERSINALIZACAO DO
ATENDOMENTO EM TEMPO INTEGRAL, PARA ESSA ETAPA DE ENSINO.
REFORMAR 30 ESCOLAS DE EDUCACAO BASICA. 8 ESCOLA
EQUIPAR 86 ESCOLAS DE EDUCACAO BASICA. 22 ESCOLA EQUIPADA
(ESCOLA)
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL, 36257 ALUNO
ASSEGURANDO INSUMOS INDISPENSAVEIS AO DESENVOLVIMENTO DA
APRENDIZAGEM EM TODAS AS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO, DE
COMPETENCIA MUNICIPAL, INCLUIDOS A ALIMENTACAO, O
TRANSPORTE ESCOLAR, O UNIFORME ESCOLAR E MATERIAIS
DIDATICOS PEDAGOGICOS PARA OS ESTUDANTES.
MANTER O CENTRO DE LINGUAS. 2 UNIDADE/ANO
GARANTIR A EXECUGCAO DO PROGRAMA UNIVERSIDADE OPERARIA DO 542 PESSOAS
NORDESTE. ATENDIDAS
GARANTIR TRANSPORTE ESCOLAR PARA ESTUDANTES QUE SE 180 ALUNO
DESLOCAREM PARA A REGIAO METROPOLITANA DE FORTALEZA. BENEFICIADO
(PESSOA)
DESENVOLVER ACOES DO POLO UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL. 600 ALUNO
BENEFICIADO
(PESSOA)
GARANTIR FUNCIONAMENTO DOS 3 CONSELHOS MUNICIPAIS DA 3 UNIDADE/ANO
ACOMPANHAMENTO SOCIAL, CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
(CME), CONSELHOS, CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDEB (CACS FUNDEB) E CONSELHO DE ALIMENTACAO
ESCOLAR(CAE), ASSEGURANDO RECURSOS ORCAMENTARIOS
ESPECIFICOS NO ORGCAMENTO DO ORGAO GESTOR.
CONSTRUIR, COM FINANCIAMENTO CAF 2 (DUAS) ESCOLAS DE 1 UNIDADE/ANO
ENSINO FUNDAMENTAL.
OFERTAR EM 2026, 300 VAGAS PARA OS CURSOS DE GRADUACAOE A 600 ALUNO
CADA ANO ACRESCER 300 VAGAS. MATRICULADO/ANO
(ALUNO)
AMPLIAR A CAPACIDADE FiSICA E TECNOLOGICA 100
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CODIGO

EIXOS, PROGRAMAS, METAS

META 2027

UNIDADE / PRODUTO

1201

EQUIPAR O CENTRO UNIVERSITARIO.

INSTITUIR O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INICIACAO CIENTIFICA.
PUBLICAR RELATORIO ANUAL SOBRE POLITICAS PUBLICAS EM
WORKSHOPS COM GESTORES MUNICIPAIS.

DESENVOLVER 1 (UM ) PROJETO DE EXTENSAO POR CURSO DE
GRADUAGAO NAS COMUNIDADES LOCAIS.

EIXO 3 - SAUDE MAIS FORTE
ATENCAO A SAUDE

AUMENTAR A COBERTURA ASSISTENCIAL PELAS EQUIPES DE SAUDE DA
FAMILIA

IMPLANTAR O PROGRAMA SAUDE NA HORA

AMPLIAR O ACESSO COM HORARIOS ESTENDIDOS NAS USF ( 3°

TURNO)

IMPLANTACAO DAS ACADEMIAS DA SAUDE

CONSTRUIR NOVAS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA ( USFS)

REALIZAR REFORMAS NAS UNIDADES DE SAUDE EXISTENTES

REDUZIR E PREVENIR RISCOS E AGRAVOS A SAUDE POR MEIO DE
ACOES DE IMUNIZACOES

FORTALECER A VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE COM FOCO NA
QUALIDADE DA AGUA PARA CONSUMO HUMANO. 85% DAS COLETAS
EFETIVADAS

CONSTRUGAO DE 01 EQUIPAMENTO PARA O SAD

AUMENTO DA OFERTA DE FUNCIONAMENTO PARA 12 HORAS/DIA PARA
ATENDIMENTO DOS SERVICOS DO SAD

AUMENTO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO DOMICILIAR
EMAD TIPO I

REFORMA E MELHORIAS DA ESTRUTUTURA DO CIRM

12

85

85

AREA

UNIDADE EQUIPADA

(UNIDADE)

UNIDADE/ANO

ACAO

DESENVOLVIDA
(UNIDADE)

COMUNIDADES

ATENDIDAS

EQUIPE

EQUIPAMENTO
UNIDADE
IMPLANTADA
(UNIDADE)
EQUIPAMENTO
CONSTRUIDO E
EQUIPADO
UNIDADE
CONSTRUIDA E
EQUIPADA
UNIDADE

%/ANO
%/ANO
UNIDADE
CONSTRUIDA E
EQUIPADA

HORA

EQUIPE
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CODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
UNIDADE
AMPLIAR A OFERTA DE ORTESES E PROTESES E MEIOS AUXILIARES 40 %
DE LOCOMOCAO (% DE AUMENTO EM RELACAO AO ANO ANTERIOR)
PARTICIPAR DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE 2 UNIDADE/ANO
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DA ATENCAO PSICOSSOCIAL 15000 ATENDIMENTOS
REALIZADOS
ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 130000 ATENDIMENTOS
-UPA REALIZADOS
GARANTIR O ATENDIMENTO DE QUALIDADE NOS SERVICOS DE ATENCAO 10000 PROCEDIMENTO
DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL REALIZADO
(UNIDADE)
CONSTRUIR E EQUIPAR UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 1 UNIDADE
CONSTRUIDA
(UNIDADE)
AMPLIAR, REFORMAR E EQUIPAR AS UNIDADES DE ATENCAO 1 UNIDADE/ANO
ESPECIALIZADA EM SAUDE POR ANO
INVESTIGAR NO MINIMO 80% DOS CASOS DE DENGUE E CHIKUNGUNYA 80 %/ANO
NOTIFICADOS NO MUNICIPIO.
REFORMA E AMPLIACAO DA EMERGENCIA 1 UNIDADE
REFORMADA
(UNIDADE)
URBANIZACAO DAS DEPENDENCIAS DO HOSPITAL JOAQ ELISIO DE 1 UNIDADE
HOLANDA
CIRURGIAS ONCOLOGICAS 650 CIRURGIA
QUIMIOTERAPIAS 5300 PESSOAS
ATENDIDAS
LEITOS UTI PEDIATRICA E NEONATAL 10 LEITO
ABERTURA DE NOVOS LEITOS 100 LEITO
AUMENTO DA CARTA DE EXAMES LABORATORIAIS 20 EXAME
CIRURGIAS: ELETIVAS, DE URGENCIAS E EMERGENCIAS 6400 CIRURGIA
EXAMES DE IMAGEM NO HMJEH. 9600 EXAME
PACIENTES ATENDIDOS COM A MELHORIA DA NOVA EMERGENCIA 9600 PESSOAS
ATENDIDAS
SERVICO DE ENDOVASCULAR COM ARTERIOGRAFIA E INTERVENCAO 2000 PESSOAS
ATENDIDAS
EIXO 4 - MAIS DESENVOLVIMENTO, EMPREGO, RENDA E OPORTUNIDADE
1205 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
NUMERO DE EMPRESA APOIADAS 70 EMPRESA APOIADA
1213 POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE
PROMOVER O PRE-ENEM ATENDENDO 9.680 JOVENS PARA O ACESSO A 8000 PESSOAS
UNIVERSIDADE. ATENDIDAS
APOIAR A INSERCAO PRODUTIVA POR MEIO DE MICROPROJETOS DE 1500 PESSOAS
EMPREENDEDORISMO E FOMENTO A CADEIAS E ARRANJOS PRODUTIVOS ATENDIDAS
JUVENIS VOLTADOS PARA A GERACAO DE RENDA, BENEFICIANDO
2.500 JOVENS.
QUALIFICAR 2.500 JOVENS PARA SEREM CAMPEOES 1000 PESSOAS
ATENDIDAS
EMPODERAR 5100 JOVENS 4200 PESSOAS
ATENDIDAS
IMPLANTAR E IMPLEMENTAR 03 NUCLEOS DO ESTACAO JUVENTUDE -EJ 1 EQUIPAMENTO

—
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CODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
IMPLANTAR 01 (UM) CENTRO DE REFERENCIA DA JUVENTUDE-CRJ 1 EQUIPAMENTO
IMPLANTAR 01 (UM) EQUIPAMENTO DO CAJU, PROMOVENDO O 1 EQUIPAMENTO
DESENVOLVIMENTO E PROTAGONISMO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES,
OFERECENDO SERVICOS E ACOES VOLTADOS PARA SUA FORMACAO
INTEGRAL E CIDADANIA. -CAJU
IMPLANTAR 01 (UM) EQUIPAMENTO DE REFERENCIA NA PRATICA DAS 1 EQUIPAMENTO
MODALIDADES RADICAIS NA CIDADE.
1214 PREVIDENCIA SOCIAL
GARANTIR 100% DE CONCESSAO REGULAR E TEMPESTIVA DOS 100 %/ANO
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS
CONCEDER BENEFICIOS AOS SEGURADOS 232 BENEFICIO
CONCEDIDO
1221 TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
ATENDER 3.000 TRABALHADORES POR ANO EM BUSCA DE EMPREGO, 3000 PESSOA
ATRAVES DE CADASTRO, ENCAMINHAMENTO E/OU COLOCACAO NAS BENEFICIADA
VAGAS CAPTADAS
IDENTIFICAR E REGISTRAR 150 TRABALHADORES POR ANO 150 PESSOAS
ATENDIDAS
HABILITAR 500 TRABALHADORES POR ANO NO SEGURO DESEMPREGO 500 PESSOA
BENEFICIADA
ATENDER 4.500 TRABALHADORES POR ANO NOS CENTROS DE 4500 PESSOAS
ATENDIMENTO AO TRABALHADOR ATENDIDAS
CAPACITAR 1.200 PESSOAS POR ANO PARA O MERCADO DE TRABALHO 1200 PESSOA
BENEFICIADA
CAPACITAR 250 TRABALHADORES POR ANO PELO CENTRO DE 250 PESSOA
CONFECCAO E MODA BENEFICIADA
CAPACITAR 1.000 JOVENS POR ANO COM FOCO NA APRENDIZAGEM E 1000 PESSOA
INSERGCAO NO MERCADO DE TRABALHO BENEFICIADA
CAPACITAR E INSERIR 1.500 PESSOAS POR ANO PARA O MERCADO DE 1500 PESSOA
TRABALHO BENEFICIADA
APOIAR 1.200 EMPREENDEDORES POR ANO 1200 PESSOAS
ATENDIDAS
DESENVOLVER ACOES PARA FOMENTO A ECONOMIA CRIATIVA E 1 ACAO
COLABORATIVA DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
APOIAR 150 EMPREENDIMENTOS POR ANO DA REDE DE ECONOMIA 150 UNIDADE/ANO
SOLIDARIA
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO 1 UNIDADE/ANO
1222 TURISMO
AMPLIAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA DE TURISMO 1 UNIDADE
AMPLIADA,
REFORMADA E
EQUIPADA
(UNIDADE)
REALIZAR OS FESTEJOS DE SAO JOAO DE MARACANAU 1 EVENTO REALIZADO
(EVENTO)
APOIAR A REALIZACAO DE ACOES E EVENTOS TURISTICOS 2 UNIDADE/ANO
EIXO 5 - MAIS CIDADANIA, INCLUSAO E GARANTIA DOS DIREITOS
HUMANOS
1203 DEFESA SOCIAL
PROMOVER EDUCACAO FINANCEIRA 50 ALUNO
MATRICULADO/ANO
(ALUNO)
ASSEGURAR O ATENDIMENTO DE 1.200 PESSOAS POR ANO PELO 1200 PESSOAS
PROCON MUNICIPAL ATENDIDAS
IMPLEMENTAR O NUCLEO DE SUPERENDIVIDAMENTO. 10 PESSOAS
ATENDIDAS
EMPODERAR E ESCLARECER OS CONSUMIDORES NAS RELACOES DE 50 PESSOAS
CONSUMO ATENDIDAS
ESTRUTURAR E MANTER A DEFESA CIVIL PERMANENTE DO MUNICIPIO 1 UNIDADE/ANO
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CODIGO EIXO0S, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
1210 HABITACAO SOCIAL: MORADIA DIGNA
EFETIVAR A REGULARIZAGCAO FUNDIARIA E TITULARIZACAO DE 350 FAMILIA ATENDIDA
IMOVEIS
ATENDER 50 FAMILIAS POR ANO COM O PAGAMENTO DE ALUGUEL 50 FAMILIAS
SOCIAL ATENDIDAS
(FAMILIA)
EXECUTAR MELHORIA HABITACIONAL 200 FAMILIA ATENDIDA
TRABALHO SOCIAL NOS PROGRAMAS DE HABITACAO DE INTERESSE 850 FAMILIA ATENDIDA
SOCIAL
- GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO CONSELHOS MUNICIPAL DE 1 UNIDADE/ANO
HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL, ASSEGURANDO RECURSOS
ORCAMENTARIOS ESPECIFICOS NO ORCAMENTO DO ORGAO GESTOR.
MANUTENCAO E PAGAMENTO DE PESSOAL DA FMHIS 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
1215 PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, INCLUSAO SOCIAL E
CIDADANIA
GARANTIR O FINANCIAMENTO DE 10 PROJETOS POR ANO DESTINADOS 10 PROJETO
A DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE. REALIZADO
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL, ASSEGURANDO 1 UNIDADE/ANO
RECURSOS ORCAMENTARIOS ESPECIFICOS NO ORCAMENTO DO ORGAO
GESTOR
GARANTIR O FINANCIAMENTO DE 4 PROJETOS POR ANO DESTINADOS A 4 PROJETO
DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA REALIZADO
GARANTIR O FINANCIAMENTO DE 1 PROJETO POR ANO DESTINADOS A 1 PROJETO
DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA REALIZADO
GARANTIR O FINANCIAMENTO DE 1 PROJETO POR ANO DESTINADOS A 1 PROJETO
DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER REALIZADO
CONSTRUIR E EQUIPAR CONSELHO TUTELAR | UNIDADE
CONSTRUIDA
(UNIDADE)
MANTER EM FUNCIONAMENTO OS DOIS CONSELHOS TUTELARES DO 2 CONSELHO APOIADO
MUNICIPIO (UNIDADE)
REFORMAR E EQUIPAR A CASA DOS CONSELHOS 1 UNIDADE
AMPLIADA,
REFORMADA E
EQUIPADA
(UNIDADE)
ASSESSORAR E MANTER EM FUNCIONAMENTO A CASA DOS CONSELHOS 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
PROMOVER O ACESSO DOS USUARIOS DO CADASTRADOS NO CADUNICO 600 USUARIO
E/OU BENEFICIARIOS DO BOLSA FAMILIA AO MUNDO DO TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO PELA INCLUSAO PRODUTIVA.
FOMENTAR PROJETOS POR MEIO DE TERMOS DE COLABORACAO OU 6 PROJETO
FOMENTO COM AS OSCS
OFERECER QUALIFICACAO E PREPARACAO PROFISSIONAL. 600 USUARIO
CONECTAR OS PARTICIPANTES AO MERCADO DE TRABALHO POR MEIO 600 USUARIO
DE MENTORIA
PROPORCIONAR A EMANCIPAGAO COM DIGNIDADE. 600 FAMILIA
1217 SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
FORNECER ALMOCOS E DESJEJUNS E/OU SOPAS EM EQUIPAMENTOS 543840 REFEICOES
PUBLICOS DE ALIMENTACAO E NUTRICAO FORNECIDAS
DOAR ALIMENTOS A ENTIDADES DA REDE SOCIOASSISTENCIAL 60 ENTIDADES
BENEFICIADAS
MODERNIZAR E MANTER OS EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE ALIMENTACAO 8 UNIDADE/ANO
E NUTRICAO
PRODUZIR LANCHES NUTRITIVOS EM EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE 24000 LANCHES
ALIMENTACAO E NUTRICAO PRODUZIDOS
CONSTRUIR E EQUIPAR EQUIPAMENTO DE SEGURANCA ALIMENTAR E 1 EQUIPAMENTO
NUTRICIONAL CONSTRUIDO E
EQUIPADO
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CODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
ATENDER AGRICULTORES FAMILIARES DE MARACANAU POR MEIO DO 100 AGRICULTORES
PROGRAMA MUNICIPAL DE AQUISICAO DE ALIMENTOS ATENDIDOS
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA 1 CONSELHO APOIADO
ALIMENTAR E NUTRICIONAL. (UNIDADE)
MANTER CAMARA INTERSETORIAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E 1 UNIDADE/ANO
NUTRICIONAL - CAISAN
APOIAR A REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SEGURANCA 1 CONFERENCIA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL REALIZADA
(UNIDADE)
1218 SEGURANCA URBANA
EXECUTAR O PROGRAMA CIDADE INTELIGENTE 3 ACAO
DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
MELHORAR E EQUIPAR A GUARDA MUNICIPAL 1 UNIDADE EQUIPADA
(UNIDADE)
1223 AGRICULTURA FAMILIAR
APOIAR AGRICULTORES 1300 AGRICULTORES
ATENDIDOS
1224 POVOS ORIGINARIOS
APOIAR OS POVOS ORIGINARIOS PITAGUARY 1 ACAO
DESENVOLVIDA/ANO
PROMOVER O ENSINO E A DIFUSAO DA LINGUA MATERNA - POVOS 1 ACAO
ORIGINARIOS DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
IMPLANTAR TURISMO CONTROLADO E SUSTENTAVEL 1 ACAO
DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
PROMOVER O FORTALECIMENTO E A VALORIZACAO DA CULTURA 1 ACAO
DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
PROMOVER 0S JOGOS INDIGENAS 1 EVENTO REALIZADO
(EVENTO)
EIXO 6 - CULTURA, JUVENTUDE E ESPORTE MAIS FORTES
1202 CULTURA: PROMOCAO E ACESSO
APOIAR PROJETOS DE DEMANDA ESPONTANEA DOS DIVERSOS 12 UNIDADE/ANO
SEGMENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS E A REALIZACAO DE
EVENTOS/ATIVIDADES CULTURAIS E MANTER EQUIPAMENTOS DE
DIFUSAO CULTURAL
CONSTRUIR, IMPLANTAR, AMPLIAR E REFORMAR INFRAESTRUTURA 2 UNIDADE/ANO
CULTURAL
INSTALAR ILUMINACAO DECORATIVA EM VIAS E ESPACOS PUBLICOS 1 ILUMINACAO
INSTALADA
1208 ESPORTE, LAZER E MOVIMENTO PELA VIDA SAUDAVEL
AMPLIAR E MELHORAR 3 UNIDADES DE INFRAESTRUTURA ESPORTIVAS 3 INFRAESTRUTURA
POR ANO IMPLANTADA
(UNIDADE)
CONSTRUIR, IMPLANTAR OU REFORMAR CENTROS ESPORTIVOS 1 CENTRO
IMPLANTADO
(UNIDADE)

CONSTRUIR, RECUPERAR OU REFORMAR QUADRAS E CAMPOS DE

ESPORTE

&




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACANAU
> ANEXO DE METAS E PRIORIDADES 2027

Prelefﬁua de

U

CODIGO

EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
QUADRA E CAMPO
OFERTAR ATIVIDADES REGULARES DE ESPORTE E LAZER 20 EVENTO REALIZADO
(EVENTO)

INSTALAR E MANTER ACADEMIAS POPULARES 12 ACADEMIA

APOIAR ATLETAS 180 ATLETA APOIADO

APOIAR ENTIDADES ESPORTIVAS 12 ENTIDADES

BENEFICIADAS

DESENVOLVER ACOES DE LAZER PARA MELHORIA E QUALIDADE DE 6 ACAO

VIDA DA POPULACAO

CONCLUIR O ESTADIO MUNICIPAL ALMIR DUTRA 1 ESTADIO

CONSTRUIDO
(UNIDADE)
EIXO 7 - MARACANAU COM GESTAO MODERNA, COMPETENTE E
TRANSPARENTE
1211 CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

AMPLIAR O PROGRAMA "DESPERTAR DIGITAL" NO ESPACO FiSICO DA 1500 PESSOA

SECRETARIA DE CIENCIA, TECONOLOGIA, INOVAGAO E FORMACAO CAPACITADA

TECNOLOGICA(SETEC), BEM COMO FORTALECER E ESTABELECER NOVAS

PARCERIAS COM ESCOLAS MUNICIPAIS.

APOIAR A INOVACAO TECNOLOGICA E SUSTENTABILIDADE 1 ACAO

DESENVOLVIDA

(UNIDADE)

EXTENSAO DO CINTURAO DE DADOS (GOPN), COM EXTENSAO ATUAL DE 15 %/ANO

400KM DE FIBRA COBRINDO O MUNICIPIO, PREVENDO AUMENTO DE

15% ANO.

AUMENTO DE 15% ANO NO TOTAL DE CAMERAS INSTALADAS NA 45 CAMERAS

CIDADE. INSTALADAS/ANO

ARMAZENAMENTO DE DADOS E PROCESSAMENTO DE INFORMACOES 297 CAPACIDADE DE

ESSENCIAIS.

ACESSO A REDE DE DADOS POR PARTE DAS UNIDADES 30 UNIDADE

ADMINISTRATIVAS MUNICIPAIS.

&
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Maracanau
CODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
CONEXAO DE INTERNET COM GARANTIA DE CONTINUIDADE NO ACESSO 20 GIGABYTES
, AUMENTANDO A CONFIABILIDADE E DISPONIBILIDADE AOS
DIVERSOS ORGAOS.
POPULACAO EM PERCENTUAL PESQUISADA POR BAIRRO. 10 %/ANO
REDUGCAO EM PERCENTUAIS ANO DA QUANTIDADE DE PAPEIS 10 %/ANO
UTILIZADOS COM A FERRAMENTA.
AGENDAMENTOS PARA POPULACAO. 10000 PESSOA
2101 GESTAO ADMINISTRATIVA, EFICIENCIA OPERACIONAL E SUSTENTAVEL DA
CMM
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS 100 %/ANO
PROMOVER NOVAS INSTALACOES E IMOBILIZADOS, COM AUMENTO EM % 10 %/ANO
PATRIMONIAL
CONSTRUIR, AMPLIAR E REFORMAR O IMOVEL DE USO DA CMM, COM 15 %/ANO
AUMENTO EM % PATRIMONIAL
QUALIFICAR E CAPACITAR SERVIDORES E VEREADORES 50 SERVIDOR
GARANTIR A MANUTENCAO DO SISTEMA DE DESEMPENHO PARLAMENTAR 21 UNIDADE/ANO
- SDP
GARANTIR AUDITORIAS INTERNAS REGULARES 4 UNIDADE/ANO
IMPLANTAR PRATICAS SUSTENTAVEIS NO AMBITO DO PODER 1 UNIDADE/ANO
LEGISLATIVO
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO NUCLEO PERMANENTE DE 1 %/ANO
ATENDIMENTO E ATUALIZACAO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
CONCEDER BENEFICIOS A SERVIDORES 2 BENEFICIO
CONCEDIDO
REALIZAR CONCURSO PUBLICO 0 CONCURSO
2102 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO 1 UNIDADE MANTIDA
PREFEITO. (UNIDADE)
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DO PROCON 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA FUNCULT 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
2103 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE GOVERNO
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE GOVERNO. 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
2104 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO
IMPLANTAR NOVO SISTEMA JURIDICO E ADMINISTRATIVO PARA A PGM 70 %/ANO
APOIAR O FUNCIONAMENTO DO FUNDO DE MODERNIZACAO DA PGM 1 UNIDADE/ANO
MANTER O FUNCIONAMENTO DA PGM 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
2105 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS E PATRIMONIAIS E VINCULADAS
MODERNIZAR OS SISTEMAS DE CONTROLE, INTENSIFICANDO O 25 %
ACOMPANHAMENTO DE INCONSISTENCIAS E A ANALISE DOS
PROCESSOS.
PROMOVER A CAPACITACAO CONTINUA DOS SERVIDORES DA 6 UNIDADE/ANO
SECRETARIA E DAS DEMAIS UNIDADES GESTORAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA, ATRAVES DE TREINAMENTOS TECNICOS OPERACIONAIS,
OBJETIVANDO O APRIMORAMENTO DAS COMPETENCIAS E A MELHORIA
DA GESTAO PUBLICA.
REFORMAR E AMPLIACAO DAS UNIDADES DE ARMAZENAMENTO 1 PREDIO REFORMADO
PATRIMONIAIS DA SECRETARIA.
MANTER O FUNCIONAMENTO DA SRHP 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO 1 UNIDADE MANTIDA
RPPS. (UNIDADE)
APOIAR O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DO RPPS 1 CONSELHO MANTIDO
2106 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE FINANCAS

MANTER O FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE FINANCAS
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Maracanau
CcODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO

UNIDADE MANTIDA

(UNIDADE)

2107 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
E CONTROLE URBANO E VINCULADAS

MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE MEIO 1 UNIDADE MANTIDA

AMBIENTE (UNIDADE)

2108

2109

2110

2111

2112

2113

2114

PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO E
VINCULADAS

REFORMAR A SEDE DA SECRETARIA

GARANTIR O PLENO FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE EDUCACAO

CAPACITAR E FORMAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.

PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTE
IMPLANTAR SISTEMA DIGITAL INTEGRADO A GESTAO DESPORTIVA
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
ESPORTE

PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE

INFRAESTRUTURA E VINCULADAS
CONSTRUIR PREDIOS PUBLICOS
REFORMAR PREDIOS PUBLICOS
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA

PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE CIENCIA,

TECNOLOGIA, INOVAGCAO E FORMACAO TECNOLOGICA
AMPLIAR, MELHORAR E MANTER A REDE MULTIDIGITAL E DO PARQUE
TECNOLOGICO
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E FORMACAO TECNOLOGICA
MODERNIZAR AS TECNOLOGIAS DE PROCESSOS

PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
REFORMAR E AMPLIAR A UNIDADE DE ATENDIMENTO DA SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE JUVENTUDE E
LAZER
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
JUVENTUDE E LAZER
PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE E
VINCULADAS
REFORMAR E AMPLIAR AA SEDE DA SECRETARIA DE SAUDE

3000

100

100

PREDIO REFORMADO
UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
PESSOA

CAPACITADA

%/ANO
UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)

PREDIO
PREDIO REFORMADO
UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)

UNIDADE/ANO
UNIDADE MANTIDA

(UNIDADE)
%/ANO

SEDE

UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)

UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
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Maracanau
CODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
UNIDADE
ADESAO A TELEMEDICINA POR MEIO DE PROJETOS, PROGRAMAS, 2 PROJETO
PARCERIAS E CONVENIOS REALIZADO
ASSEGURAR O ORCAMENTO E REPASSE FINANCEIRO DESTINADO AO 1 CONSELHO
COMSAM
PROMOVER CAPACITAGOES EM SETORES ESTRATEGICOS DA SECRETARIA 1000 SERVIDOR
DE SAUDE CAPACITADO
(PESSOA)
PROMOVER A OFERTA DE ACOES EM EDUCACAO EM SAUDE E EDUCACAO 10 ACAO
PERMANENTE PARA A POPULACAO DE MARACANAU
SUBMETER TRABALHOS CIENTIFICOS EM CONGRESSOS, JORNADAS E 40 ESTUDO E PROJETO
FEIRAS ELABORADO
(UNIDADE)
IMPLANTAR SISTEMA MUNICIPAL DE REGULACAO COM 1 SISTEMA
FUNCIONALIDADES PARA EXAMES, CONSULTAS, CIRURGIAS, LEITOS E ESTRUTURADO
COM PAINEL DE INDICADORES (UNIDADE)
REALIZAR CAMPANHA DE DIVULGACAO DA OUVIDORIA DE SAUDE. 1 ACAO
DESENVOLVIDA
(UNIDADE)
ASSEGURAR O ENCAMINHAMENTO DAS MANIFESTACOES DOS CIDADAOS 100 %/ANO
REGISTRADAS NA OUVIDORIA MUNICIPAL DE SAUDE
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1 UNIDADE MANTIDA
SAUDE (UNIDADE)
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL MUNICIPAL 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
REFORMAR, AMPLIAR E EQUIPAR O HOSPITAL MUNICIPAL 1 UNIDADE
AMPLIADA,
REFORMADA E
EQUIPADA
(UNIDADE)
2115 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E SEGURANCA ALIMENTAR E VINCULADAS
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1 UNIDADE MANTIDA
ASSISTENCIA SOCIAL (UNIDADE)
2116 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO E EMPREENDEDORISMO
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1 UNIDADE MANTIDA
TRABALHO. EMPREGO E EMPREGABILIDADE (UNIDADE)

2117

PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO E VINCULADAS
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CODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1 UNIDADE MANTIDA
CULTURA E TURISMO (UNIDADE)
2118 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SEGURANCA
URBANA
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1 UNIDADE MANTIDA
SEGURANCA URBANA (UNIDADE)
2119 PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO
MANTER 100% DE PAGAMENTO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 100 %/ANO
RPPS
2120 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO
EXECUTAR O PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA, FORTALECENDO O 6 UNIDADE/ANO
CONTROLE INTERNO E PROMOVENDO A TRANSPARENCIA NA GESTAO
PUBLICA.
PROMOVER A CAPACITAGCAO CONTINUA DOS SERVIDORES DA 6 UNIDADE/ANO
SECRETARIA E DAS DEMAIS UNIDADES GESTORAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA, ATRAVES DE TREINAMENTOS TECNICO-OPERACIONALIS,
OBJETIVANDO O APRIMORAMENTO DAS COMPETENCIAS E A MELHORIA
DA GESTAO PUBLICA.
MODERNIZAR OS SISTEMAS DE CONTROLE, INTENSIFICANDO O 25 %
ACOMPANHAMENTO DE INCONSISTENCIAS E A ANALISE DA
EFETIVIDADE DOS PROCESSOS.
APRIMORAR A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA, COM 1 UNIDADE
BASE NO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E NO FORTALECIMENTO DO
CONTROLE INTERNO, VISANDO MAIOR EFICIENCIA E TRANSPARENCIA
NA GESTAO PUBLICA.
MODERNIZAR A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, COM O OBJETIVO DE 1 ACAO
AMPLIAR OS NiVEIS DE CONTROLE E FORTALECER A GOVERNANCA DESENVOLVIDA
INSTITUCIONAL. (UNIDADE)
2121 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE COMUNICACAO
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECOM. 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
2123 MANUTENCAO E PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO DO MUNICIPIO - SEMPO
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SEMPO 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
2124 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA INCLUSAO E
CIDADANIA
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1 UNIDADE MANTIDA
INCLUSAO E CIDADANIA (UNIDADE)
2125 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E MODERNIZACAO
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1 UNIDADE MANTIDA
PLANEJAMENTO (UNIDADE)
2126 MODERNIZACAO E INOVACAO DO PROCESSO LEGISLATIVO
DIGITALIZAR O ACERVO LEGISLATIVO 70 %/ANO
IMPLANTAR SISTEMA DE INFORMACAO - IA 3 UNIDADE
IMPLANTADA
(UNIDADE)

IMPLANTAR E GARANTIR SISTEMAS DE PLANEJAMENTO, CONTROLE E

AUDITORIAS

&
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CODIGO EIXOS, PROGRAMAS, METAS META 2027 | UNIDADE / PRODUTO
SISTEMA
OPERACIONALIZADO
(UNIDADE)
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO OBSERVATORIO LEGISLATIVO DE 1 UNIDADE/ANO
POLITICAS PUBLICAS.
2127 PARTICIPACAO POPULAR E EDUCACAO CIDADA
AMPLIAR O FUNCIONAMENTO DA ESCOLA LEGISLATIVA 750 PESSOA
CAPACITADA
GARANTIR A REALIZAGCAO DE SESSOES ITINERANTES NAS ESCOLAS 6 SESSAO REALIZADA
MUNICIPAIS (UNIDADE)
GARANTIR A REALIZAGCAO DE SESSOES ITINERANTES NAS 6 SESSAO REALIZADA
COMUNIDADES E BAIRROS (UNIDADE)
INSTALAR PONTOS ELETRONICOS PARA PARTICIPACAO POPULAR 4 EQUIPAMENTO
IMPLANTAR E FUNCIONAMENTO DO ESPACO DA CIDADANIA 6 FORMACOES
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DA PROCURADORIA ESPECIAL DA MULHER 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DO PROCON 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
MANTER O NUCLEO DE FOMENTO AO TERCEIRO SETOR, BENEFICIANDO 70 %/ANO
ENTIDADES
IMPLANTAR A SALA DO EMPREENDEDOR 1 UNIDADE MANTIDA
(UNIDADE)
2128 PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA DE BEM-ESTAR
ANIMAL
MANTER O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 1 UNIDADE MANTIDA
BEM-ESTAR ANIMAL (UNIDADE)
2901 OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS
TRANSITADO EM JULGADO
REDUZIR O TEMPO MEDIO EM 30% ENTRE O TRANSITO E JULGADO E O 30 %/ANO
EFETIVO PAGAMENTO
ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS TRANSITADO 100 %/ANO
EM JULGADO
2902 OPERACOES ESPECIAIS: SERVICO DA DiVIDA INTERNA
GARANTIR O PAGAMENTO DA DIVIDA INTERNA, DECORRENTE DE 100 %/ANO
OPERACAOQ DE CREDITO INTERNO E PARCELAMENTOS.
2903 OPERACOES ESPECIAIS: SERVICO DA DiVIDA EXTERNA
GARANTIR O PAGAMENTO DA DIVIDA DECORRENTE DE OPERACAO DE 100 %/ANO
CREDITO EXTERNA.
2904 OPERACOES ESPECIAIS: SERVICOS FINANCEIROS
CONTRIBUIR PARA FORMACAO DO PASEP 12 PAGAMENTO
EFETUADO
(UNIDADE)




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2027
Projeto de Lei n° 041/2026, Art. 2°, 11
AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°} R$ 1,00
2027 2028 2029
o 0, 0, 0, 0, 0,
G0 Valor M_ W:.Q:o Valor Constante Am“wmwn Amwowwmw.x Vilot %w:oaa Valor Constante ?\\WMVW X M\MUW% W Mwm Vialot mw.:oao Valor Constante Aoﬂwmww \em%w Mo\
100 100 100 100 100

Receita Total 1.699.253.0001 1.636.257.102 0,0129 102,8048| 1.845.434.900| 1.714.769.467 0,0137] 105,4881| 1.978.935.600| 1.776.582.817 0,0144| 106,9738
Receitas Primérias (I) 1.654.573.100 1.593.233.606 0,0126 100,1016| 1.518.932.900f 1.626.171.251 0,0113 86,8247| 1.849.559.300| 1.660.435.676 0,0135 99,9802
Despesa Total 1.699.253.0001 1.636.257.102 0,0129 102,8048| 1.845.434.900| 1.425.263.894 0,0137] 105,4881| 1.978.935.600| 1.776.582.817 0,0144| 106,9738
Despesas Primarias (I1) 1.593.853.000| 1.534.764.564 0,0121 96,4281 1.736.734.900| 1.613.765.936 0,0129 99,2746| 1.863.935.600| 1.466.499.601 0,0136| 100,7573
Resultado Primario (I - I) 60.720.100 58.469.042 0,0005 3,6736 -217.802.000 12.405.315 -0,0016 -12,4499 -14.376.300 193.936.075 -0,0001 -0,7771
Resultado Nominal -28.460.927 -15.519.435 -0,0002 -1,7219 -31.608.838 -23.672.260 -0,0002 -1,8068 8.415.958 3.905.499 0,0001 0,4549
Divida Publica Consolidada 341.777.680 329.107.058 0,0026 20,6775 345.032.804 320.602.866 0,0026 19,7226 380.027.542 341.168.455 0,0028 20,5429
Divida Consolidada Liquida 136.576.981 131.513.703 0,0010 8,2629 116.058.961 107.841.443 0,0009 6,6341 124.474.919 111.746.942 0,0009 6,7286
FONTE: Projecdes
Nota: O célculo das metas descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenério macroecondmicos
VARIAVEIS 2027 2028 2029
PIB real (crescimento % anual) do Brasil 1,80 2,00 2,00
Inflagéio Média (% anual) projetada com base no IPCA 3,85 3,60 3,50
Taxa de Juros (% médio) s/ a Divida Ptblica do Municipio (SELIC) 10,50 10,00 9,75
Modernizagéo dos Procedimentos de Arrecadagio (%) 1,50 1,50 1,50
Projegéo do PIB nominal Brasil - R$ * 13.168.000.000.000 13.431.000.000.000 13.700.000.000.000

Receita Corrente Liquida - RCL - R$ *

1.652.893.000

1.749.424.900

1.849.925.600

Fontes: BACEN/FOCUS, Relatério Focus/BACEN (02/04/2026) e IBGE.
* Projegdes com base nos dados preliminares do PIB de 2026 no valor R$ 12.935.000 mil e previsio de crescimento nominal de 1,85% para 2026.
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ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2027
Projeto de Lei n° 041/2026, Art. 2°, 11
AMF — Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso I) R$ 1,00
Variagdo
BEPRCIRIEACH0 Metas Previstas em e e Metas Realizadas em e ABCL Valor o (cla)
2025 (a) 2025 (b) (c)=(b-a) x 100

Receita Total 1.337.624.500 0,0000 103,9633 1.515.872.004 0,0000 103,2134| 178.247.504 13,33
Receitas Primarias (1) 1.311.980.900 0,0000 101,9702 1.448.276.639 0,0000 98,6110| 136.295.739 10,39
Despesa Total 1.337.624.500 0,0000 103,9633 1.493.940.034 0,0000 101,7201| 156.315.534 11,69
Despesas Primérias (II) 1.250.524.500 0,0000 97,1936 1.379.557.839 0,0000 93,9320( 129.033.339 10,32
Resultado Primario (I - IT) 61.456.400 0,0000 4,7765 -11.777.427 0,0000 -0,8019| -73.233.827 0,00
Resultado Nominal -47.941.857 0,0000 -3,7262 48.094.057 0,0000 3,2747| 96.035.914 -200,32
Divida Publica Consolidada 589.078.854 0,0000 45,7846 576.906.916 0,0000 39,2807| -12.171.938 -2,07
Divida Consolidada Liquida 317.008.983 0,0000 24,6387 413.044.897 0,0000 28,1236| 96.035.914 30,29

FONTE: LDO 2026 ¢ RREO, 6° BIMESTRE 2025 do Municipio

Nota:

ESPECIFICACAO

VALOR PREVISTO - R$ 1,00

VALOR REALIZADO RS 1,00

PIB Nominal Brasil para 2025
Receita Corrente Liquida - RCL para 2025

11.700.000.000.000.000
1.286.632.000

12.700.000.000.000.000
1.468.676.940

[



PREFEITURA DE MARACANAU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2027

Projeto de Lei n° 041/2026, Art. 2°, I

AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso II) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGCAO
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %
Receita Total 1.387.945.517| 1.515.872.004 9,221 1.606.150.900 5,96 1.699.253.000 5,80 1.845.434.900 8,60 1.978.935.600 7,23
Receitas Primérias (I) 1.199.987.957| 1.448.276.639 20,69 1.570.870.600 8.46| 1.654.573.100 6,80 1.750.085.500 5,77 1.849.559.300 5,68
Despesa Total 1.376.482.120| 1.493.640.034 8,51(1.606.150.900 7,53 1.699.253.000 7,80 1.845.434.900 8,60 1.978.935.600 7,23
Despesas Primarias (II) 1.305.430.691| 1.397.306.074 7,04|1.498.250.900 7,22|1.593.853.000 8,80 1.736.734.900 8,96| 1.863.935.600 7,32
Resultado Primério (I - IT) -105.442.734 50.970.565 -148,34|  72.619.700 42,471  60.720.100 9,80 13.350.600| -78,01 -14.376.300( -207,68
Resultado Nominal 399.452.926 48.094.057 -87,96| -209.216.696 -535,02| -67.251.220 10,80 -20.518.020|  -69,49 8.415.958| -141,02
Divida Publica Consolidada 567.089.133| 576.906.916 1,73] 387.990.655 -32,75| 341.777.680 11,80 345.032.804 0,95 380.027.542 10,14
Divida Consolidada Liquida 364.950.840( 413.044.897 13,18 203.828.201 -50,65| 136.576.981 12,80 116.058.961| -15,02 124.474.919 7.25
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %

Receita Total 1.517.024.450] 1.580.448.151 4,18/ 1.606.150.900 1,63] 1.636.257.102 1,87 1.714.769.467 4,801 1.776.582.817 1,00
Receitas Primérias (I) 1.311.586.837| 1.509.973.224 15,13 1.570.870.600 4,03 1.593.233.606 1,42 1.626.171.251 2,07] 1.660.435.676 2,00
Despesa Total 1.504.494.957| 1.557.269.099 3,51|1.606.150.900 3,14| 1.636.257.102 1,87] 1.714.769.467 4,80 1.776.582.817 3,00
Despesas Primarias (II) 1.426.835.745| 1.452.220.203 1,78 1.498.250.900 3,17| 1.534.764.564 2,44 1.613.765.936 5,15 1.673.341.952 4,00
Resultado Primério (I - IT) -115.248.908 57.753.021 -150,11  72.619.700 25,74  58.469.042 -19,49 12.405.315| -78,78 -12.906.275 5,00
Resultado Nominal 433.393.354| 430.640.610 -0,64| -226.812.409 -152,67| -72.314.498 68,12 -23.672.260| -67,26 3.905.499 6,00
Divida Publica Consolidada 619.828.422 601.483.151 -2,96| 387.990.655 -35,49| 329.107.058 -15,18 320.602.866 -2,58 341.168.455 7,00
Divida Consolidada Liquida 398.891.268( 430.640.610 7,96| 203.828.201 -52,67| 131.513.703 -35,48 107.841.443| -18,00 111.746.942 8,00
FONTE: RGF 3° QUADRIMESTRE 2024 - 2025 E PROJECOES.

Metodologia de Célculo dos Valores Constantes:

INDICES DE INFLACAO
2024 2025 2026 2027 2028 2029
4,83 4,26 - 3,85 3,60 2,50

* Inflagdio Média (% anual) projetada com base no IPCA.



PREFEITURA DE MARACANAU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2027
MEMORIA DE CALCULO DAS METAS FISCAIS
Para Célculo das Receitas Primdrias:
Especificagdo 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Operagdes de Crédito (a) 164.716.736| 41.254.352 8.000.000 16.350.000 66.000.000 99.000.000
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras(b) 23.048.824| 26.131.313 27.270.300 28.319.900 29.339.400 30.366.300
Retorno de Operagdes de Crédito(c) 0 0 0 0 0 0
Recebimento de Empréstimos Concedidos(d) 0 0 0 0 0 0
Alienagdo de Ativos(e) 192.000 209.700 10.000 10.000 10.000 10.000
Receita Total 1.387.945.517| 1.515.872.004 1.606.150.900 1.699.253.000 1.845.434.900 1.978.935.600
(-)a,b,c,d, e 187.957.560 67.595.365 35.280.300 44.679.900 95.349.400 129.376.300

Receita Ndo-Financeira:

1.199.987.957

1.448.276.639

1.570.870.600

1.654.573.100

1.750.085.500

1.849.559.300

Para Calculo das Despesas Primdrias

Especificagéo 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Juros e Amortizagdo da Divida(g) 71.051.429]  96.333.960 107.900.000 105.400.000 108.700.000 115.000.000
Aquisi¢gio de Tit. de Capital Integralizado(h) 0 0 0 0
Concessdo de Empréstimos(i) 0 0 0 0
Despesa Total 1.376.482.120( 1.493.640.034 1.606.150.900 1.699.253.000 1.845.434.900 1.978.935.600
(-) g hi 71.051.429 96.333.960 107.900.000 105.400.000 108.700.000 115.000.000

Despesas Primérias

1.305.430.691

1.397.306.074

1.498.250.900

1.593.853.000

1.736.734.900

1.863.935.600

&
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PREFEITURA DE MARACANAU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2027

Para Cilculo da Divida Piblica Consolidada:

Especificagéo _ 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Empréstimo e Financiamento Longo Prazo (j) 557.546.307| 427.181.949 372.281.949 325.231.949 327.531.949 361.531.949
Outras Dividas (1) 0| 133.466.786 0 0 0 0
Precatérios Judiciais(m) 9.542.826 16.258.181 15.708.706 16.545.731 17.500.855 18.495.593
Divida Publica Consolidada 567.089.133| 576.906.916 387.990.655 341.777.680 345.032.804 380.027.542
Para Calculo da Divida Consolidada Liquid 2.024

Especificagdo 2024 2025 2026 2027 20208 2029
Divida Publica Consolidada-DPC 567.089.133| 576.906.916 387.990.655 341.777.680 345.032.804 380.027.542
Ativo Disponivel (n) 263.659.606| 231.562.134 250.087.105 275.095.815 302.605.397 332.865.936
Haveres Financeiros(o) 28.469.905 23.704.863 26.075.349 28.682.884 31.551.173 34.706.290
(-) Restos a Pagar Processados(p) 89.991.218 91.404.978 92.000.000 98.578.000 105.182.726 112.019.603
"=(n+0)-p" 202.138.293| 163.862.019 184.162.454 205.200.699 228.973.843 255.552.623
Divida Consolidada Liquida 364.950.840| 413.044.897 203.828.201 136.576.981 116.058.961 124.474.919
FONTE: RGF 3° QUADRIMESTRE 2024 - 2025 E PROJECOES.
Para Cilculo da Divida Pablica Consolidada:

Especificaggo 2023
Empréstimo e Financiamento Longo Prazo (j) 238.263.112
Outras Dividas (1) 0
Precatdrios Judiciais(m) 375.088
Divida Ptblica Consolidada 238.638.200
Para Calculo da Divida Consolidada Liquida:

Especificagdo 2022
Divida Publica Consolidada-DPC 238.638.200
Ativo Disponivel (n) 292.237.960
Haveres Financeiros(o) 16.758.742
(-) Restos a Pagar Processados(p) 35.856.416
"=(n+0)-p" 273.140.286
Divida Consolidada Liquida

-34.502.086

&



Projeto de Lei n° 041/2026 Art. 2°, II

PREFEITURA DE MARACANAU

2027

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITA

Receitas Realizadas 2023-2025, Revisada 2026 e Estimadas 2027-2029 R$ 1,00
Especifica¢iio 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
Receitas Correntes 1.201.187.125| 1.335.944.142| 1.577.102.562| 1.677.386.900| 1.774.731.000 1.878.171.200| 1.985.843.100
Receitas de Impostos, Taxas e Contrib. Melh 158.834.079 170.671.471 205.250.610 218.160.900 234.108.400 251.104.700 269.058.700
Impostos 154.009.367 165.639.538 199.022.308 211.540.800 227.004.400 243.485.000 260.894.200
Taxas 4.824.712 5.031.933 6.228.302 6.620.100 7.104.000 7.619.700 8.164.500
Receitas de Contribuicdes 23.343.704 26.261.780 27.000.286 29.404.000 30.536.000 31.635.300 32.742.500
Contribuigdo para o Custeio da [luminagdo Publ 23.343.704 26.261.780 27.000.286 29.404.000 30.536.000 31.635.300 32.742.500
Receita Patrimonial 28.561.238 23.893.984 27.195.493 29.620.300 29.533.600 30.641.200 31.760.700
Receitas Financeiras 27.804.081 23.048.824 26.131.313 27.270.300 28.319.900 29.339.400 30.366.300
Outras Receitas Patrimoniais 757.157 845.160 1.064.180 2.350.000 1.213.700 1.301.800 1.394.400
Receita de Servigos 447.907 459.591 470.167 499.700 536.300 572.200 616.300
Transferéncias Correntes 958.877.927| 1.095.194.926| 1.292.133.681| 1.373.073.900| 1.451.442.100 1.533.568.700| 1.618.821.300
Transferéncias da Unifio 374.820.696 442.680.098 461.397.634 490.420.000, 518.472.000 547.869.300 578.385.600
Transferéncias dos Estados 311.591.458 346.415.866 384.403.967 408.583.000 431.953.900 456.445.700 481.869.700
Transferéncias do FUNDEB 271.058.182 298.175.120 443.193.962 471.070.900 498.016.200 526.253.700 555.566.000
Transferéncias de Institui¢des Privadas 1.407.591 7.923.842 3.138.118, 3.000.000| 3.000.000 3.000.000 3.000.000
Outras Receitas Correntes 31.122.270 19.462.390 25.052.325 26.628.100 28.574.600 30.649.100 32.843.600
Receitas de Capital 141.324.270 165.663.875 47.195.064 44.010.000 46.360.000 96.010.000 129.010.000
Operagdes de Crédito 134.792.299 164.716.736 41.254.352 8.000.000 16.350.000 66.000.000 99.000.000
Alienaciio de Bens 128.225 192.000 209.700 10.000 10.000 10.000 10.000
Transferéncias de Capital 6.403.746 755.139 5.731.012 36.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000
Deducdes das Receitas Correntes -100.583.446| -113.662.500| -108.425.622| -115.246.000| -121.838.000 -128.746.300| -135.917.500
TOTAL GERAL DA RECEITA (A) 1.241.927.949| 1.387.945.517| 1.515.872.004| 1.606.150.900| 1.699.253.000 1.845.434.900| 1.978.935.600
Receita Financeira (B) 162.724.605 187.957.560 67.595.365 35.280.300 44.679.900 95.349.400 129.376.300
Total das Receitas Primdrias (C=A-B) 1.079.203.344| 1.199.987.957| 1.448.276.639| 1.570.870.600| 1.654.573.100 1.750.085.500| 1.849.559.300
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 1.100.603.679| 1.222.281.642| 1.468.676.940| 1.562.140.900| 1.652.893.000 1.749.424.900| 1.849.925.600
Fonte: Balangos Gerais do Municipio e Projegdes d
Receitas de Impostos, Taxas e Contribui¢des Melhoria Transferéncias da Unido
Metas Anuais Val"l;;';”'(')‘o‘"" | Variagio % Metas Amuais | VIRIO0E " | Variagio %
2023 158.834.079 2023 374.820.696
2024 170.671.471 7,45 2024 442.680.098 18,10
2025 205.250.610 20,26 2025 461.397.634 423
2026 218.160.900 6,29 2026 490.420.000 6,29
2027 234.108.400 7,31 2027 518.472.000 572
2028 251.104.700 7,26 1,071500055555 2028 547.869.300 5,67
2029 269.058.700 7,15 2029 578.385.600 557
Transferéncias dos Estados Transferéncias do FUNDEB
Metas Anuais Va“’;;“{’,'go“’”l “ | Varisego % Metas Anuais V“’ﬂf,'go““” “ | Variaggo %
2023 311.591.458 2023 271.058.182
2024 346.415.866 11,18 2024 298.175.120 10,00
2025 384.403.967 10,97 2025 443.193.962 48,64
2026 408.583.000 6,29 2026 471.070.900 6,29
2027 431.953.900 5,72 2027 498.016.200 5,72
2028 456.445.700 5,67 2028 526.253.700 5,67
2029 0 -100,00 2029 555.566.000 557
Outras Receitas Correntes
Metas Anuais V“‘°§;"}”‘§O‘“‘1 “ | Variagio %
2023 31.122.270
2024 19.462.390 -37,46
2025 25.052.325 28,72
2026 26.628.100 6,29
2027 28.574.600 7,31
2028 30.649.100 7,26
2029 32.843.600 7,16




PREFEITURA DE MARACANAU
2027
Projeto de Lei n° 041/2026 Art. 2°, 11
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE RECEITA
METODOLOGIA DE CALCULO DAS PRINCIPAIS RECEITAS

I - Para defini¢do dos valores de 2023 a 2025 foram consideradas as receitas efetivamente arrecadadas, conforme dados de Balangos Gerais do Municipio.

IT - Para o exercicio de 2026 foi considerada a receita realizada de 2025 acrescida de projegdo com base crescimento do PIB de 1,85 e da variag@o do IPCA de
4,36 %, dos desembolsos de operagdes de crédito e de transferéncias de convénios com base nas emendas de bancada e individuais aos orgamentos da Unido e do
Estado e transferéncias voluntarias.

III - Os exercicios de 2027 a 2029, as estimativas tiveram como premissas, projecdes pelo modelo média ajustada, metodologia consagrada em projegdes
orgamentarias constante do Manual de Demonstrativos Fiscais 15* Edi¢gio, utilizando os seguintes agregados econdmiocos:

. Receita Tributatria, Receitas de Contribui¢des, Receita Patrimonial, Receita de Servigos e Outras Receitas Correntes: Crescimento do PIB de 1,80% em 2027,
de 2,00% em 2028 e de 2,00% em 2029; Taxa de Inflaggo(IPCA) de 3,85% em 2027, de 3,60% em 2028 e de 3,50% em 2029, e Modernizaggo dos
Procedimentos de Arrecadagdo de 1,50% ao ano.

. Tranferéncias da Unido:Crescimento do PIB de 1,60% em 2026, de 1,99% em 2027 e de 2,00% em 2028; Taxa de Inflagdo(IPCA) de 4,50% em 2026, de 4,00%
em 2027 e de 3,78% em 2028,

. Tranferéncias do Estado: Crescimento do PIB de 1,80% em 2027, de 2,00% em 2028 e de 2,00% em 2029; Taxa de Inflacdo(IPCA) de 3,85% em 2027, de
3,60% em 2028 e de 3,50% em 2029

. Transferéncias Multigovernamentais (FUNDEB): Com base no custo aluno fixado pelo FNDE;

. Transferéncias de Convénios Correntes e de Capital: com base nas emendas de bancada e individuais aos orgamentos da Unido e do Estado, e transferéncias
voluntarias.



Projeto de Lei n° 041/2026 Art. 2°, 11

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE DESPESA

PREFEITURA DE MARACANAU

Despesa Realizada 2023 — 2025, Revisada 2026 ¢ Projetada 2027-2029

2027

R$ 1,00
ESPECIFICACAO REA;JGIZZsADA REA;;)IZS“ADA REAZI;'IZSSADA RE?{)%:DA PROg‘])EZ'l:IADA PRO;E;ADA PRO;I‘EIZ'I;ADA
Despesas Correntes 1.022.463.326| 1.157.181.494| 1.337.149.750| 1.418.762.200| 1.503.662.100| 1.594.795.200| 1.693.523.300
Pessoal ¢ Encargos Sociais 528.646.232| 568.986.158| 677.859.943 717.583.000 757.516.200 794.528.400| 834.254.800
Juros e Encargos da Divida 12.193.733 4.891.914 41.942.037 45.000.000 42.000.000 45.000.000 50.000.000
Outras Despesas Correntes 481.623.361| 583.303.422| 617.347.770|  656.179.200 704.145.900 755.266.800|  809.268.500
Despesas de Capital 216.682.032| 252.444.839| 156.490.284)  187.088.700 195.290.900 250.339.700| 285.112.300
Investimentos 203.807.069| 179.910.174 84.050.126 123.088.700 130.690.900 185.439.700| 218.912.300
Inversdes Financeiras 713.740 6.375.150 18.048.235 1.100.000 1.200.000 1.200.000 1.200.000
Amortizagdo da Divida 12.161.223 66.159.515 54.391.923 62.900.000 63.400.000 63.700.000 65.000.000
Reserva de Contingéncia 0 0 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000
Total Geral da Despesa (A) 1.239.145.358| 1.409.626.333| 1.493.940.034| 1.606.150.900| 1.699.253.000| 1.845.434.900| 1.978.935.600
Despesa Financeira (B) 25.068.696 77.426.579| 114.382.195| 109.000.000 106.600.000 109.900.000, 116.200.000
Despesa Primaria (C=A-B) 1.214.076.662| 1.332.199.754| 1.379.557.839| 1.497.150.900 1.592.653.000| 1.735.534.900| 1.862.735.600

Fonte: Balangos Gerais do Municipio e Proje¢cdes da SEPLAN/SEFIN.
Metodologia e memoria de cdlculo das Metas Anuais para as despesas do Municipio:

I - Pessoal e Encargos Sociais: Foi considerada reposig#o salarial com base na variagéo do IPCA em 2027, 2028 e 2029, com crescimento vegetativo anual de
1,5%, observados os limites legais estabelecidos para o comprometimento da Receita Corrente Liquida para as despesas com Pessoal e Encargos do Poder

Executivo;

IT - Outras Despesas Correntes: Manuten¢o da maquina administrativa com o reajuste dos contratos e a ampliagdo dos servigos colocados a disposigdo da
sociedade, limitado ao indice oficial de inflagdo(IPCA);

III - Investimentos e Inversdes Financeiras: Despesas vinculadas a realizagdio das receitas de capital com a garantia da contrapartida de recursos proprios;

I'V- Juros, Encargos e Amortiza¢do da Divida: Despesas com operagdes de crédito contratuais com 0 BNDES/CEF, PMAT, BID/TRANSLOG, FINISA/CEF, e
PROINFRA/BB e parcelamento de dividas com INSS/PASEP;

V-Reserva de Contingéncia: Constitui reserva do or¢camento fiscal em valor correspondente a no maximo 1% da Receita Corrente Liquida;

-




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PREFEITURA DE MARACANAU

ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Projeto de Lei n° 041/2026, Art. 2°, IT

2027

AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso III) R$ 1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrim6nio/Capital 0 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0 0
Resultado Acumulado -1.417.630.948 100 -1.417.630.948 100| -577.512.466 100
TOTAL -1.417.630.948 100 -1.417.630.948 100} -577.512.466 100
FONTE: Balangos Gerais do Municipio
REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 2023 %
Patrim6nio/Capital 0 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0 0
Resultado Acumulado 111.431.545 100 119.358.057 100 #Hit# 100
TOTAL 111.431.545 100 119.358.057 100 H#it 100

FONTE: Balangos Gerais do RPPS

$



PREFEITURA DE MARACANAU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2027
Projeto de Lei n° 041/2026, Art. 2°, I1

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art. 4°, §2°, inciso III) R$ 1,00
RECEITAS 2025 2024 2023
REALIZADAS (a) (d) ©
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE ATIVOS 209.700 192.000 128.225
Alienagdo de Bens Moveis 209.700 192.000 128.225
Alienaggio de Bens Iméveis 0 0 0
TOTAL 209.700 192.000 128.225
DESPESAS 2025 2024 2023 |
LIQUIDADAS (b) (e) ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE
ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos - 189.100 841.527
Inverc¢des Financeiras 0 0 0
Amortizag¢do 0 0 0
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social 0 0 0
Regime Préprio dos Servidores Piiblicos 0 0 0
TOTAL . 189.100 841.527 |
(8)=(a-b)*+(h) | )=(d-e)+H(g) | (g)=(c-N
SALDO FINANCEIRO 221.000 11.300 8.400

FONTE: Balangos do Municipio dos exercicios de 2023 a 2025.

A receita de Alienagdo de Ativos decorreu exclusivamente da alienagiio de bens méveis. No exercicio de
2023, ocorreu alienagdo de bens no valor de R$ 128,2 mil que adicionado ao saldo remanescente de exercicios
anteriores € de aplicagfo financeiras, resultou em saldo de R$ 849,9 mil, sendo aplicado em investimentos o
valor de R$ 841,5, resultando um saldo de R$ 8,4 mil . Em 2024, foram alienados ativos no montante de R$
192,0 mil, que resultou em saldo de R$ 200,4 mil e aplicados R$ 189,1 mil, resultando em saldo financeiro R$
11,3 mil. Em 2025, foram alienados ativos no montante de R$ 209,7 mil, que resultou no saldo de R$ 221,0

mil. &



PREFEITURA DE MARACANAU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Avaliacédo da Situaggo Financeira e Atuarial do RPPS

2027
Projeto de Lei n® 041/2026, Art. 2°, IT
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") R$
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS- RPPS 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (I) 76.979.928,44 72.993.609,14 107.482.971,64
Receita de Contribuigdes dos Segurados 24.264.264,97 27.944.399,79 41.508.444 42
Ativo 23.187.618,83 26.234.149,07 35.153.308,94
Inativo 1.074.150,13 1.704.433,68 6.217.097,51
Pensionista 2.496,01 5.817,04 138.037,97
Receita de Contribuigdes Patronais 29.190.534,31 30.179.051,79 54.090.947,20
Ativo 29.190.534,31 30.179.051,79 54.090.947,20
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 11.651.473,08 7.341.347,75 6.418.708,23
Receitas Imobiliarias 11.651.473,08 7.341.347,75 6.418.708,23
Receita de Valores Mobilidrios 11.651.473,08 7.341.347,75 6.418.708,23
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 11.873.656,08 7.528.809,81 5.464.871,79
Compensagdo Financeira entre os Regimes 11.873.656,08 7.528.809,81 5.464.871,79
Aportes Periiddicos para Amortiza¢do da Divida Atuarial do RPPS (1I)
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(1) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS FUNDO EM CAPITALIZACAO (IV) = (1+ 11 + ) 76.979.928,44 72.993.609,14 107.482.971,64
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2023 2024 2025
Beneficios 79.508.689,37 95.265.876,16 106.693.819,56
Aposentadorias 75.148.682,48 90.400.970,67 100.872.579,65
Pensdes 4.360.006,89 4.864.905,49 5.821.239,91
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 999.973,89 444 382,53
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 999.973,89 444.382,53
TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 79.508.689,37 96.265.850,05 107.138.202,09
RESULTADO PREVIDENCIARIO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) =IV-V) -2.528,760,93[ -23.272.240,91 I 344.769,55
RECURSOS DO RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0.0| 0,0
VALOR
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
VALOR 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO RPPS 2023 2024 2025
Plano de Amortizagdo - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para 0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
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BENS E DIREITOS DO RPPS 2023 2024 2025
Caixa e Equivalente de Caixa 38.459.728,56 19.912.682,14 20.276.356,22
Investimentos e Aplicagdes 95.475.353,32 88.475.353,32 83.841.212,19
Qutros bens e Direitos 5.776.331,36 1.492.454 45 0,00

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS- RPPS 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (VII) 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢des dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribui¢des Patronais 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receita de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(VIII) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2023 2024 2025
Beneficios - Civil 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciérias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI)=(IX - X) 0,00| 0,00] 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO RPPS 2023 2024 2025
Plano de Amortizagdo - Contribui¢do Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periodico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para 0 RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00

BENS E DIREITOS DO FUNDO EM REPARTICAO RPPS 2023 2024 2025
Caixa ¢ Equivalente de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Qutros bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

==



ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINSTRAGAO - RPPS 2023 2024 s
Recoltss Comroriies 3.492.804,61 4.136.000,00 5.050.524,96
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XII) 3.492.804,61 4.136.00000]  5.050.524,96
DESPESAS DA ADMINSTRAGAO - RPPS 2023 2024 2025
Despesas Correntes (Xll) 3.875.143,02 4.418.55555 5.141.91721
Pessoal e Encargos Sociais 2.399.931,06 2.842.098.26 3.508.766,00
Demais Despesas Correntes 1.475.211,96 1.576.457,29 1.633.151,21
Despersas de Capital (XIV) 17.500,00 0,00 41.849,72
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) - (XIll - XIV) 3.892.643,02|  4.418.55555|  5.183.766,93
RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI)=(XII - XV) -399.838,41 -282.555,55 -133.241,97
BENS E DIREITOS DA ADMINISTRACAO RPPS 2023 2024 2025
Caixa e Equivalente de Caixa 3.460.912,58 2.336.905,80 2.209.468,52
Investimentos e Aplicagdes 5.525.061,92 5.137.751,74 7.436.638,44
Outros bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)
Contribui¢des dos Servidores

Outras Receitas Previdenciarias

TOTAL RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIi)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO)
Aposentadorias

Pensbes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XViil)

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIil)

?_.



PREFEITURA

DE MARACANAU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS

Projeto de Lei n° 041/2026, Art. 2°, I

AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2° inciso IV, alinea "a")
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

EXERCICIO

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS

2027

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS

PATRIMONIO LiQUIDO

R$ 55.356.556,22 | R$ (103.349.160,96) | R$ (47.992.604,74)| R$ 4.286.239,79
2027 RS 49.504.715,41 | R$ (113.167.930,88) | R$ (63.663.215,47)| R$ (59.376.975,69)
2028 R$ 46.159.640,35 | R$ (111.924.453,42)| RS (65.764.813,07)| R$ (125.141.788,75)
2029 R$ 40.531.229,42 | RS (121.698.737,07) | R$ (81.167.507,65)| R$ (206.309.296,40)
2030 R$ 37.541.953,58 | R$ (119.789.860,87) | R$ (82.247.907,29)| R$ (288.557.203,69)
2031 R$ 34.494.548,21 | R$ (118.590.140,51) | R$ (84.095.592,31) | R$ (372.652.796,00)
2032 R$ 31.912.771,97 | R$ (115.668.632,94) | R$ (83.755.860,97)| R$ (456.408.656,97)
2033 R$ 29.399.851,02 | R$ (112.813.721,46) | R$ (83.413.870,43)| R$ (539.822.527,40)
2034 R$ 27.124.521,94 | R$ (109.646.344,50) | R$ (82.521.822,56) | R$ (622.344.349,96)
2035 R$ 25.001.911,47 | R$ (106.196.318,31)| R$ (81.194.406,84) | R$ (703.538.756,80)
2036 R$ 22.751.408,45 | R$ (103.484.295,36) | R$ (80.732.886,91)| R$ (784.271.643,71)
2037 R$ 20.764.127,25 | R$ (100.200.063,55) | R$ (79.435.936,30)| R$ (863.707.580,00)
2038 R$ 18.946.871,48 | RS (96.611.395,09) | R$ (77.664.523,61) | R$ (941.372.103,61)
2039 R$ 17.025.941,24 | R$ (93.795.860,82) | R$ (76.769.919,59) | R$ (1.018.142.023,20)
2040 R$ 15.260.794,42 | RS (90.728.774,45) | RS (75.467.980,03) | RS (1.093.610.003,23)
2041 R$ 13.594.682,76 | R$ (87.654.583,60) | R$ (74.059.900,85) | R$ (1.167.669.904,08)
2042 R$ 12.076.277,90 | R$ (84.401.660,71) | R$ (72.325.382,82)| RS (1.239.995.286,89)
2043 R$ 10.549.173,30 | R$ (81.540.804,47) | R$ (70.991.631,17)| R$ (1.310.986.918,06)
2044 R$ 9.288.891,35 | R$ (78.102.631,74) | R$ (68.813.740,39) | R$ (1.379.800.658,45)
2045 R$ 8.175.68542 | R$ (74.513.628,76) | R$ (66.337.943,34)| R$ (1.446.138.601,79)
2046 R$ 7.025.075,40 | R$ (71.315.670,07) | R$ (64.290.594,67) | R$ (1.510.429.196,47)
2047 R$ 6.152.998,07 | R$ (67.537.507,06) | R$ (61.384.508,98)| R$ (1.571.813.705,45)
2048 R$ 5.343.355,26 | R$ (63.857.722,07)| R$ (58.514.366,81) | R$ (1.630.328.072,26)
2049 R$ 4.633.293,11 | R$ (60.159.824,61) | R$ (55.526.531,51)| R$ (1.685.854.603,77)
2050 R$ 4.034.456,32 | R$ (56.432.223,88) | RS (52.397.767,56) | R$ (1.738.252.371,33)
2051 R$ 3.564.384,82 | R$ (52.560.770,96) | R$ (48.996.386,15)| R$ (1.787.248.757 47)
2052 R$ 3.148.448,58 | RS (48.866.045,08) | R$ (45.717.596,50) | R$ (1.832.966.353,97)
2053 R$ 2.823.235,02 | RS (45.206.586,94) | RS (42.383.351,92)| R$ (1.875.349.705,89)
2054 R$ 2.541.666,16 | R$ (41.762.837,99) | R$ (39.221.171,83)| R$ (1.914.570.877,72)
2055 R$ 2.309.775,98 | R$ (38.474.327,83) | R$ (36.164.551,85)| R$ (1.950.735.429,58)
2056 R$ 2.089.930,15 | R$ (35.457.527,14)| R$ (33.367.596,99) | R$ (1.984.103.026,56)
2057 R$ 1.906.200,99 | R$ (32.583.813,82) | RS (30.677.612,83)| R$ (2.014.780.639,39)
2058 R$ 1.736.528,11 | R$ (30.039.628,85) | R$ (28.303.100,74) | R$ (2.043.083.740,13)
2059 R$ 1.586.162,55 | R$ (27.658.71591) | R$ (26.072.553,36)| R$ (2.069.156.293,49)
2060 R$ 1.442.468,80 | R$ (25.498.996,47) | R$ (24.056.527,66) | R$ (2.093.212.821,16)
2061 R$ 1.318.085,15 | R$ (23.386.282,45)| R$ (22.068.197,30) | R$ (2.115.281.018,46)
2062 R$ 1.205.003,29 | R$ (21.459.444,72)| R$ (20.254.441,43)| R$ (2.135.535.459,89)
2063 R$ 1.092.671,20 | R$ (19.611.540,97) | R$ (18.518.869,77)| R$ (2.154.054.329,67)
2064 R$ 989.176,13 | R$ (17.913.773,63) | R$ (16.924.597,49)| R$ (2.170.978.927,16)
2065 R$ 899.437,50 | R$ (16.337.544,25)| R$ (15.438.106,75)| R$ (2.186.417.033,91)
2066 R$ 814.367,17 | R$ (14.860.369,13) | R$ (14.046.001,95) | R$ (2.200.463.035,87)
2067 R$ 731.751,57 | R$ (13.435.427,12)| RS (12.703.675,55)| R$ (2.213.166.711,41)
2068 R$ 656.647,11 | R$ (12.103.528,57) | R$ (11.446.881,46) | R$ (2.224.613.592,87)
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PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO

EXERCICIO PATRIMONIO LIQUIDO

2026 R$ 55.356.556,22 | R$ (103.349.160,96) | R$ (47.992.604,74) | RS 4.286.239,79
2069 R$ 587.645,81 | R$ (10.861.547,51) | R$ (10.273.901,70) | RS (2.234.887.494,57)
2070 R$ 517.494.64 | R$ (9.661.124,15)| RS (9.143.629,51)| R$ (2.244.031.124,08)
2071 R$ 45221842 | R$ (8.542.191,20)| R$ (8.089.972,78)| R$ (2.252.121.096,86)
2072 R$ 394.839,38 | R$ (7.511.058,37)| R$ (7.116.219,00)| R$ (2.259.237.315,86)
2073 R$ 340.414,64 | R$ (6.544.049,19) | R$ (6.203.634,55)| R$ (2.265.440.950,41)
2074 RS 293.638,49 | R$ (5.701.173,73)| RS (5.407.53524)| R$ (2.270.848.485 65)
2075 R$ 251.218,06 | R$ (4.942.37728)| RS (4.691.159.22) | R$ (2.275.539.644,87)
2076 RS 215.839,31 | R$ (4.288.485,19)| R$ (4.072.645,88)| RS (2.279.612.290,75)
2077 RS 187.478.47 | R$ (3.742.04893)| RS (3.554.570,46)| RS (2.283.166.861,21)
2078 RS 164.697,10 | R$ (3.291216,16)| RS (3.126.519,06)| R$ (2.286.293.380,27)
2079 R$ 14347821 | R$ (2.884.684.32)| R$ (2.741.206,11)| RS (2.289.034.586,38)
2080 R$ 123.933,89 [ R$ (2.512.799,52) | R$ (2.388.865.63)| R$ (2.291.423.452,00)
2081 RS 108.385.41 [ R$ (2213.546,01) | RS (2.105.160,59) | RS (2.293.528.612,60)
2082 RS 94.901,09 | R$ (1.941.871,72) | RS (1.846.970,63)| RS (2.295.375.583,23)
2083 RS 84.096,19 | R$ (1.722.24594) | R$ (1.638.149.75)| RS (2.297.013.732,98)
2084 R$ 74.622,91 | R$ (1.523.469,66) | RS (1.448.846.75)| RS (2.298.462.579,73)
2085 R$ 64.872,88 | R$ (1.323.791,19) | R$ (1.258.918,31)| R$ (2.299.721.498,04)
2086 R$ 54.736,68 | R$ (1.122.704,46) | RS (1.067.967,78) | R$ (2.300.789.465,82)
2087 RS 4621865 | R$ (954.29322) | R$ (908.074,57)| R$ (2.301.697.540,39)
2088 R$ 38.181,90 | R$ (795.887,18)| R$ (757.70528)| RS (2.302.455.245,67)
2089 R$ 30.483,78 | R$ (641.65591)| RS (611.172,12)| RS (2.303.066.417,79)
2090 R$ 23.587,88 | R$ (500.194,27) | R$ (476.606,39) | R$ (2.303.543.024,18)
2091 R$ 18.631,88 | R$ (395.509,15) | R$ (376.87727)| R$ (2.303.919.901,45)
2092 R$ 1467721 | RS (313.389,91) | R$ (298.712,71)| R$ (2.304.218.614,16)
2093 RS 11.691,99 | R$ (250.407,94) | RS (238.715,95)| RS (2.304.457.330,11)
2094 RS 8.791,56 | R$ (189.937.43)| RS (181.14586) | RS (2.304.638.475,97)
2095 RS 6.621,02 | R$ (144.844.83) | R$ (138.223,81)| RS (2.304.776.699.,78)
2096 R$ 4.859,85 | R$ (107.898,78) | R$ (103.038,93)| R$ (2.304.879.738,72)
2097 R$ 3.302,90 | R$ (74.700,34)| R$ (71.397,44)| R$ (2.304.951.136,16)
2098 RS 2.116,82 | R$ (49.629,36) | R$ (47.512,54)| R$ (2.304.998.648,70)
2099 RS 1.522,24 | RS (36.580,51)| R$ (35.058.27)| R$ (2.305.033.706,97)
2100 RS 115622 | R$ (28.595,60) | RS (27.439.39)| R$ (2.305.061.146,36)
2101 RS 796,99 | R$ (20.477,60)| R$ (19.680,62)| RS (2.305.080.826,98)
2102 RS 64536 | R$ (16.846,26) | R$ (16.200,89) | R$ (2.305.097.027,87)
2103 RS 486,00 | R$ (13.133,59) | R$ (12.647,58)| RS (2.305.109.675,45)
2104 RS 41434 | R$ (11.274,09) | R$ (10.859,75)| R$ (2.305.120.535,20)
2105 R$ 310,80 | R$ (8.832,35)| RS (8.521,55)| R$ (2.305.129.056,75)
2106 RS 27591 | R$ (7.843,79)| R$ (7.567.87)| R$ (2.305.136.624,62)
2107 RS 197,44 | R$ (6.018,59)| R$ (5.821,15)| R$ (2.305.142.445,78)
2108 R$ 157,81 | R$ (5.004,62)| R$ (4.846,81)| R$ (2.305.147.292,59)
2109 RS 101,15 | R$ (3.695,15)| R$ (3.594,00)| R$ (2.305.150.886,59)
2110 R$ 75,60 | R$ (3.037,91)| R$ (2.962,30)| R$ (2.305.153.848,89)
2111 R$ 46,05 | R$ (2.327,30)| R$ (2.281.25)| RS (2.305.156.130,14)
2112 R$ 6,31 | R$ (1.370,50) | R$ (1.364,19)| R$ (2.305.157.494,33)
2113 R$ HlES (867,82)| R$ (867,82)| R$ (2.305.158.362,15)
2114 R$ - |rs (780,38)| RS (780,38)| R$ (2.305.159.142,53)
2115 R$ - | RS (702,80) | R$ (702,80)| R$ (2.305.159.845,33)
2116 RS RS (623,15)| R$ (623,15)| R$ (2.305.160.468.48)
2117 R$ - [irs (553,73)| R$ (553,73)| RS (2.305.161.022,21)
2118 R$ - |rs (505,04)| RS (505,04)| R$ (2.305.161.527,25)
2119 R$ - IR$ (480,69)| RS (480,69)[ R$ (2.305.162.007,94)
2120 RS = ll'®s (439,74)| RS (439,74)| RS (2.305.162.447,68)
2121 R$ DlIRS (418,82)| R$ (418,82)| RS (2.305.162.866,50)
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PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZAGAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO

EXERCICIO PATRIMONIO LIQUIDO

2026 R$ 55.356.556,22 | R$ (103.349.160,96) | R$ (47.992.604,74) | R$ 4.286.239,79
2122 RS - |rs (398,90)| RS (398,90)[ R$ (2.305.163.265,40)
2123 R$ - | RS (379,48)| R$ (379,48)| R$ (2.305.163.644,88)
2124 R$ - | RS (313,76)| R$ (313,76)| R$ (2.305.163.958,64)
2125 RS = |rs - |R$ - | rs (2.305.163.958,64)
2126 R$ < zrs - | r$ - | R$ (2.305.163.958,64)
2127 R$ - | rR$ - | rs - |R$ (2.305.163.958,64)
2128 R$ - | Rs - | R$ - | rs (2.305.163.958,64)
2129 R$ - | R$ - | rs - |rs (2.305.163.958,64)
2130 R$ - | RS - | R$ - | R (2.305.163.958,64)
2131 R$ - | rs - | rs iws (2.305.163.958,64)
2132 RS - | R8 e D (2.305.163.958,64)
2133 R$ - | R$ - | Rrs - [rs (2.305.163.958,64)
2134 R$ - | r8 - | rs - | rs (2.305.163.958,64)
2134 R$ - |rs - | rs 2 =s (2.305.163.958,64)
=




PREFEITURA DE MARACANAU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2027
Projeto de Lei n° 041/2026, Art. 2°, I1
AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS milhares
e a7 s RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ¥
. A R COMPENSACAO
BENEFICIARIO Tributo/Contribui¢do | 2027 2028 2029
TOTAL 0 0 0 -

Nota:

Naéo ha previsdo de rentincia nem de compensagfio de receita para o periodo 2027-2029, visto que os
beneficios existentes foram estabelecidos como de carater geral previstos na legislagdo tributaria, bem
como foram concedidos anteriormente e nfio comprometem as metas fiscais estabelecidas pelo Municipio,
sendo seus valores expurgadas das estimativas de receita. Portanto, nio ha rentncia de receita que
privilegie e/ou beneficie individualmente qualquer contribuinte.



PREFEITURA DE MARACANAU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGAGORIAS DE CARATER CONTINUADO
2027
Projeto de Lei n® 041/2026, Art. 2°, I1
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTO Valor Previsto — 2027
Aumento Permanente da Receifa 29.016.000
(-) Transferéncia Permanente de Receita 0
(-) Transferéncias ao FUNDEB 7.781.300
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 21.234.700
Redugfio Permanente de Despesa (1) 7.575.200
Margem Bruta (III) = (I+II) 28.809.900
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 11.523.960
Impacto de Novas DOCC 11.523.960
Margem Liquida de Expanso de DOCC (III-1V) 17.285.940

FONTE: Projecéio da SEFIN/SEPLAN/PMM

Nota: Na geracdo da margem de expansio das Despesas Obrigatorias de Carater Continuada - DOCC,
o valor do aumento permanente da receita decorre do crescimento permanente da Receita de Impostos,
Taxas e Contribui¢des, decorrente da ampliagdo da base de célculo do IPTU e ITBI pela atualizaggo da
planta de valores dos iméveis, da modernizagdo dos procedimentos de arrecadagfio do ISSQN, de taxas
¢ da Transferéncia do novo FUNDEB com acréscimos de receitas decorrentes do aumento da
participagdo nas receitas da Unidio. A redugdo permanente de despesa se efetivard por meio da
racionalizagdo da utilizagdo dos recursos humanos, com a redugéo de 1% da despesa com pessoal e

encargos sociais. @7



PREFEITURA DE MARACANAU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2027
Projeto de Lei n® 041/2026, Art. 2°, IT1
AMF (LREF, art. 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigédo Valor Descrigdo Valor
Abertura de crédito adicional a partir da
Demandas judiciais 200.000|Reserva de Contingéncia 200.000
Abertura de crédito adicional a partir da
Reconhecimento de dividas de exercicios reducéo de dotagdo de despesas
anteriores 100.000 |discricionarias por fontes de recursos 100.000
SUBTOTAL 300.000(SUBTOTAL 300.000
DEMALIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricdo Valor Descrigcao Valor
Abertura de crédito adicional a partir da
reducdo de dotagdo de despesas
Discrepancia de projecdes das despesas 30.000.000|discricionarias 30.000.000
Abertura de crédito adicional a partir da
reducdo de dotagdo de despesas
Juros € Amortizagdo da Divida 1.000.000 |discricionarias 1.000.000
Frustracdo de Arrecadagé@o de Receitade
Transferéncias de Capital (Convénios) 25.000.000 | Limitagdo de empenho 25.000.000
SUBTOTAL 56.000.000{SUBTOTAL 56.000.000
TOTAL 56.300.000| TOTAL 56.300.000

FONTE: Proje¢des da SEFIN/SEPLAN/PMM tgé/



