Prefeitura de
Maracanau
MENSAGEM N° 037, DE 30 DE MARCO DE 2026, DO PODER EXECUTIVO

Ao Excelentissimo Senhor

RAPHAEL PESSOA MOTA [CAE 2 4 : DA, 1IE MARACANAU
Presidente da Cimara Municipal de Maracanai ol
NESTA
30 AR Jupp, 13052
Assunto: Projeto de Lei n° 037/2026. Pove: 91441@% 30/ 03 /26|
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Senhor Presidente,

Submeto a apreciacdo dessa Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei, que “Dispde
sobre a criagéo, extin¢io e remodelagem de cargos piblicos de provimento em comissio no
ambito do Poder Executivo, e da outras providéncias.”

A presente proposta tem por objetivo promover a reestruturagdo de cargos publicos
de provimento em comissdo integrantes das unidades administrativas do Poder Executivo,
mediante a extingdo, criagdo e remodelagem de cargos, com a finalidade de aperfeigoar a
organizagdo administrativa, conferir maior eficiéncia aos fluxos de trabalho e proporcionar mais
celeridade as rotinas internas.

O projeto fundamenta-se em estudos técnicos realizados pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Or¢camento e Modernizagéo e pelo Gabinete do Prefeito, com objetivo central de
assegurar a eficiéncia e a resolutividade das rotinas administrativas e da prestagdo dos servigos
publicos.

No tocante ao aspecto or¢amentdrio, informo que a proposta esta acompanhada do
devido demonstrativo de impacto financeiro, em estrita observancia a Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Ressalto que as alteragdes propostas ndo configuram
mero aumento de despesa, mas um investimento estratégico na estrutura administrativa para
humanizar e agilizar o atendimento a populag&o.

Tais medldas reﬂetem o compromlsso da atual gestdo com_gs ajustes técnicos e
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PROJETO DE LEI N° 037, DE 30 DE MARCO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CRIACAO, EXTINCAO E
REMODELAGEM DE CARGOS PUBLICOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE MARACANAU, ROBERTO SOARES PESSOA:
Faco saber que a Cimara Municipal de Maracanai, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO1
DA REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre reestruturagdio organizacional da Administragdo Direta do Poder
Executivo do Municipio de Maracanau.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DIRETA

SECAO1
DO PODER EXECUTIVO

SUBSECAO I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 2°. Fica extinto, da estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito, 02 (dois) cargos publicos
de provimento em comiss#o, de livre nomeagfo e exoneragio do Chefe do Poder Executivo, a seguir:
I - 01 (um) de Assessor Técnico, simbologia AST;

II - 01 (um) de Assistente, simbologia FA-1.

Art. 3°. Cria, na estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito, 05 (cinco) cargos publicos de
provimento em comissdo, de livre nomeagio e exonera¢gdio do Chefe do Poder Executivo, de
Assistente, a saber:

I - 01 (um) cargo de Assessor Especial, simbologia ASE-1.
IT - 02 (dois) cargos de Assessor Técnico, simbologia AST;
III - 01 (um) cargo de Assistente simbologia FA-5;
IV - 01 (um) cargo de Assistente simbologia FA-3.

Paragrafo inico. A remuneragio dos cargos criados no caput deste artigo observara o disposto nos
incisos I e IV, do art. 101, e incisos IV e VI, do art. 100, ambos da Lei n° 3.665, de 11 de margo de
2025, que disciplinam os valores correspondentes a cada simbologia. ;
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Art. 4°. Remodela 03 (trés) cargos publicos, de provimento em comissdo, de livre nomeagio e
exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, integrantes da estrutura administrativa do Gabinete do
Prefeito, que passa a vigorar nos termos do § 1°, deste artigo.

§ 1°. Fixa nomenclatura, simbologia e remuneragdo dos cargos piiblicos integrantes do quadro de
pessoal da estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito, a saber:

I - 02 (dois) cargos piiblicos de Assessor Especial, simbologias ASE-1, que passam a denominar-se
Assessor Especial Superior, simbologia ASE-5;

I - 01 (um) cargo publico de Assessor Técnico, simbologia AST, que passa a denominar-se Assessor
Técnico, simbologia AST-1.

§ 2°. As remodelagens estabelecidas no paragrafo anterior equipara ao disposto nos incisos VIII e I,
respectivamente, do art. 101, da Lei n° 3.665, de 12 de marco de 2025.

§ 3° O enquadramento da modelagem que trata o §1° sera realizada por meio de ato do Chefe do
Poder Executivo.

SUBSECAO II
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 5°. A estrutura administrativa da Controladoria-Geral do Municipio criada nos termos da Lei n°
2.763, de 16 de novembro de 2018, passa a vigorar consoante o disposto nesta Lei:

........................

IT - Assessoramento

a) Assessor Superior do Controlador-Geral, simbologia DAS-7;
b) Diretor Superior de Controle Interno, simbologia DAS-4;

c) Diretor Superior de Controle Interno, simbologia DAS-3

d) Analista de Controle Interno, simbologia DAS-2;

€) Assistente de Auditoria, simbologia FA-9; e,

f) Assistente de Controle Interno, simbologia FA-5.

.............................................................

Art. 6°. Remodela 02 (dois) cargos publicos, de provimento em comissdo, de livre nomeacdo e
exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, integrantes da estrutura administrativa da Controladoria-
Geral do Municipio, que passam a vigorar nos termos do § 1°, deste artigo.

§ 1°. Fixa simbologia e remuneragfo de 02 cargos publicos, de Diretor Superior de Controle Interno,
simbologia DAS-3, que passam a denominar-se de Diretor Superior de Controle Interno, simbologia
DAS-4, integrantes do quadro de pessoal da estrutura administrativa da Controladoria-Geral do
Municipio
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§ 2°. A remodelagem estabelecida no paragrafo anterior equipara ao disposto no art. 102, V da Lei n°
3.665, de 12 de margo de 2025, que disciplinam os valores correspondentes a cada simbologia.

§ 3°. O enquadramento da modelagem que trata os §§ 1° e 2° sera realizada por meio de ato do Chefe
do Poder Executivo.

SUBSECAO III
DA SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 7°. Fica criado, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Governo, 01 (um) cargo
publico de provimento em comissgo, de livre nomeagéo e exoneragdo do Chefe do Poder Executivo,
de Assessor Técnico, simbologia AST.

Paragrafo tnico. A remuneragdo do cargo criado no caput deste artigo observara o disposto no
inciso I, do art. 101 da Lei n® 3.665, de 11 de margo de 2025, que disciplina o valor correspondente a
respectiva simbologia.

SUBSECAO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E MODERNIZACAO

Art. 8°. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e
Modernizagdo, 04 (quatro) cargos publicos de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e
exoneracdo do Chefe do Poder Executivo, a saber:

I - 02 (dois) de Assistente, simbologia FA-10;

II - 02 (dois) de Assistente, simbologia FA-7.

Paragrafo unico. A remuneragfo dos cargos criados no caput deste artigo observara o disposto nos
incisos XI e VIII, respectivamente, do art. 100 da Lei n® 3.665, de 11 de marco de 2025, que
disciplinam os valores correspondentes a cada simbologia.

SUBSECAO V
DA SECRETARIA DE COMUNICACAO

Art. 9°. Extingue, da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Comunicagdo, 01 (um)
cargo publico de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe, de Assistente,
simbologia FA-3.

SUBSECAO VI
DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Art. 10. Fica extinto, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educagio, 01 (um)
cargo publico de provimento em comissgo, de livre nomeagéo e exoneragdo do Chefe, de Assistente,
simbologia FA-3.
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Art. 11. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educagfio 06 (seis) cargos
publicos de provimento em comisséo, de livre nomeagéo e exoneragdo do Chefe do Poder Executivo,
de Profissional de Nutri¢éo, simbologia FA-5, com o objetivo de prestar assisténcia nutricional e
assessoria administrativa junto ao sistema municipal de ensino.

§ 1°. A investidura no cargo de que trata o caput estd condicionada a apresentagdo de diploma de
curso superior em Nutri¢do, reconhecido pelo MEC, e a regularidade no Conselho Regional de
Nutricionistas (CRN).

§ 2°. A remunerag@o do cargo criado no caput deste artigo observara o disposto no inciso VI, do art.
100 da Lei n® 3.665, de 11 de margo de 2025, que disciplina o valor correspondente a respectiva
simbologia.

§ 3°. O profissional de nutrigdo nomeado para o cargo criado no caput serd denominado Nutricionista
no respectivo ato administrativo.

Art. 12. Remodela 01 (um) cargo publico, de provimento em comissdo, de livre nomeagio e
exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, integrante da estrutura administrativa da Secretaria de
Educag@o, que passa a vigorar nos termos do § 1°, deste artigo.

§ 1°. Fixa nomenclatura, simbologia e remuneraggo de 01 (um) cargo publico, de simbologia FA-3,
integrante do quadro de pessoal da estrutura administrativa da Secretaria de Educagdo, que passa a
denominar-se de Assistente, simbologia FA-5.

§ 2°. A remodelagem estabelecida no paragrafo anterior equipara ao disposto no art. 100, VI da Lei
n° 3.665, de 12 de margo de 2025.

§ 3° O enquadramento da modelagem que trata o §1° serd realizada por meio de ato do Chefe do
Poder Executivo.

SUBSECAO VII
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 13. Fica extinto, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) cargos
publicos de provimento em comisséo, de livre nomeagio e exoneragdo do Chefe, a seguir:

I - 02 (dois), de Médico Auditor 40h, simbologia FSF-IA;

IT - 01 (um), de Médico Auditor 20h, simbologia FSF-I1A;

III - 02 (dois), de Assistente, simbologia FA-3.

Art. 14. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude, 08 (oito) cargos
publicos, de provimento em comissdo, de livre nomeagdio e exoneracdo do Chefe do Poder
Executivo, a saber:

I - 03 (trés), de Médico Especialista Auditor 20h, simbologia FSF-IEA;

IT - 03 (trés) de Assessor Técnico, simbologia AST;

IIT - 02 (dois) de Assistente, simbologia FA-5.
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§1°. A remuneragdo dos cargos criados nos incisos Il e III do §1° deste artigo observara,
respectivamente, o disposto no inciso I, do art. 101, e no inciso VI, do art. 100, da Lei n°® 3.665, de 11
de margo de 2025, que disciplinam os valores correspondentes a cada simbologia.

§ 2°. A investidura no cargo previsto no inciso I exige formagdo profissional em Auditoria Médica
ou comprovagéo de experiéncia na area.

§ 3°. Fixa a remunerag@o do cargo publico de Médico Especialista Auditor, simbologia FSF-IEA,
criado no incisos I do §1° deste artigo, em R$ 13.837,38, composta de vencimento basico de R$
6.918,69 (seis mil novecentos e dezoito reais e sessenta e nove centavos) e gratificagdo de
representagéo de 100% (cem por cento) incidente sobre o vencimento basico.

SUBSECAO VIII
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE E CONTROLE URBANO

Art. 15. Fica extinto, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Mobilidade e Controle Urbano, 01 (um) cargo publico de provimento em comissdo, de livre
nomeagdo e exoneragdo do Chefe, de Assistente, simbologia FA-2.

Art. 16. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Mobilidade e
Controle Urbano, 01 (um) cargo publico, de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e
exonerag@o do Chefe do Poder Executivo, de Assistente, simbologia FA-5.

Paragrafo umico. A remuneragiio do cargo criado no caput deste artigo observara o disposto no
inciso VI, do art. 100 da Lei n°® 3.665, de 11 de margo de 2025, que disciplina o valor correspondente
a respectiva simbologia.

SUBSECAO IX
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA ALIMENTAR

Art. 17. Fica extinto, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Seguranca Alimentar, 01 (um) cargo publico de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e
exoneracgdo do Chefe, de Assistente, simbologia FA-4.

Art. 18. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga
Alimentar, 01 (um) cargo publico, de provimento em comissdo, de livre nomeagéo e exoneragdo do
Chefe do Poder Executivo, de Assessor Técnico, simbologia AST.

Paragrafo unico. A remuneragdo do cargo criado no caput deste artigo observara o disposto no
inciso I, do art. 101 da Lei n® 3.665, de 11 de margo de 2025, que disciplina o valor correspondente a
respectiva simbologia.

Art. 19. Remodela 01 (um) cargo publico, de provimento em comiss3o, de livre nomeagdo e
exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, integrante da estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, que passa a vigorar nos termos do § 1°,
deste artigo.,
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§ 1°. Fixa nomenclatura, simbologia e remuneragdo de 01 (um) cargo publico, de Assistente,
simbologia FA-4, integrante do quadro de pessoal da estrutura administrativa da Secretaria de
Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, que passa a denominar-se de Assistente, simbologia FA-5.

§ 2°. A remodelagem estabelecida no paragrafo anterior equipara ao disposto no art. 100, VI da Lei
n® 3.665, de 12 de margo de 2025.

§ 3°. O enquadramento da modelagem que trata o §1° sera realizada por meio de ato do Chefe do
Poder Executivo.

SUBSECAO X
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Art. 20. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 02 (dois)
cargos publicos de provimento em comissdo, de livre nomeagio e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo, a saber:

I - 01 (um) de Assistente, simbologia FA-5;

I1 - 01 (um) de Assistente, simbologia FA-1.

Paragrafo tnico. A remuneragio dos cargos criados no caput deste artigo observara o disposto nos
incisos VI e II, respectivamente, do art. 100 da Lei n° 3.665, de 11 de margo de 2025, que
disciplinam os valores correspondentes a cada simbologia.

SUBSECAO XI
DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS E PATRIMONIAIS

Art. 21. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Recursos Humanos e
Patrimoniais, 01 (um) cargo publico, de provimento em comissdo, de livre nomeagio e exoneragio
do Chefe do Poder Executivo, de Assistente, simbologia FA-8.

Paragrafo unico. A remuneragdo dos cargos criados no caput deste artigo observara o disposto no
inciso IX, respectivamente, do art. 100 da Lei n°® 3.665, de 11 de margo de 2025, que disciplina os
valores correspondentes a cada simbologia.

SUBSECAO XII
DA SECRETARIA DE ESPORTES

Art. 22. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Esportes, 01 (um) cargo publico
de provimento em comissfio, de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, de
Assessor Especial, simbologia ASE.

Paragrafo inico. A remunera¢do do cargo criado no caput deste artigo observard o disposto no
inciso III do art. 101 da Lei n° 3.665, de 11 de margo de 2025, que disciplina o valor correspondente
a respectiva simbologia.
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SUBSECAO XIII
DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

Art. 23. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, 01 (um)
cargo publico, de provimento em comissio, de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo, de Assistente, simbologia FA-5.

Paragrafo dnico. A remuneragdo do cargo criado no caput deste artigo observara o disposto no
inciso VI, do art. 100 da Lei n® 3.665, de 11 de margo de 2025, que disciplina o valor correspondente
a respectiva simbologia.

SUBSECAO XIV
DA SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA

Art. 24. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Seguran¢a Urbana, 01 (um)
cargo publico de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo, de Assistente, simbologia FA-3.

Paragrafo uinico. A remuneragdo do cargo criado no caput deste artigo observard o disposto no
inciso IV do art. 100 da Lei n° 3.665, de 11 de margo de 2025, que disciplina o valor correspondente
a respectiva simbologia.

Art. 25. Remodela 02 (dois) cargos publicos, de provimento em comissdo, de livre nomeagio e
exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, integrante da estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana, que passam a vigorar nos termos do § 1°, deste artigo.

§ 1°. Fixa nomenclatura, simbologia e remuneragdo dos cargos publicos integrantes do quadro de
pessoal da estrutura administrativa da Secretaria de Seguranca Urbana, a seguir:

I - 01 (um) cargo publico de Assistente, simbologia FA-1, que passa a denominar-se de Assistente,
simbologia FA-5;

IT - 01 (um) cargo publico de Assistente, simbologia FA-1, que passa a denominar-se de Assistente,
simbologia FA-4.

§ 2°. A remodelagem estabelecida nos incisos do paragrafo anterior equipara ao disposto no art. 100,
incisos VI e V da Lei n° 3.665, de 12 de margo de 2025.

§ 3°. O enquadramento da modelagem que trata o §1° sera realizada por meio de ato do Chefe do
Poder Executivo.

SUBSECAO XV
DA SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO E EMPREENDEDORISMO

Art. 26. Fica extinto, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e
Empreendedorismo, 01 (um) cargo publico de provimento em comissdo, de livre nomeagio e
exoneragdo do Chefe, de Assistepite, simbologia FA-1.
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SUBSECAO XVI
DA SECRETARIA DE INCLUSAO E CIDADANIA

Art. 27. Cria, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Incluséo Social, 03 (trés) cargos
plblicos de provimento em comissdo, de livre nomeagfo e exoneragio do Chefe do Poder Executivo,
de Assistente, simbologia FA-3.

Paragrafo anico. A remuneraggo dos cargos criados no caput deste artigo observara o disposto no
inciso IV, do art. 100 da Lei n° 3.665, de 11 de margo de 2025, que disciplina o valor correspondente
a respectiva simbologia.

Art. 28. Remodela 01 (um) cargo publico, de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e
exonera¢do do Chefe do Poder Executivo, integrante da estrutura administrativa da Secretaria de
Inclusdo Social, que passam a vigorar nos termos do § 1°, deste artigo.

§ 1°. Fixa nomenclatura, simbologia e remuneragdio de 01 (um) cargo publico de Assistente,
simbologia FA-3, integrante do quadro de pessoal da estrutura administrativa da Secretaria de
Inclusdo Social, para o cargo de Assistente, simbologia FA-6;

§ 2°. A remodelagem estabelecida no paragrafo anterior equipara ao disposto no art. 100, inciso VII
da Lei n® 3.665, de 12 de margo de 2025.

§ 3°. O enquadramento da modelagem que trata o §1° serd realizada por meio de ato do Chefe do
Poder Executivo.

SUBSECAO XVII
DA SECRETARIA DO BEM-ESTAR ANIMAL

Art. 29. Remodela 01 (um) cargo publico, de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e
exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, integrante da estrutura administrativa da Secretaria
Municipal do Bem-Estar Animal, que passa a vigorar nos termos do § 1°, deste artigo.

§ 1°. Fixa nomenclatura, simbologia e remunerag¢éo do cargo publico, de Assistente, simbologia FA-
1, integrante do quadro de pessoal da estrutura administrativa da Secretaria Municipal do Bem-Estar
Animal, que passa a denominar-se de Assistente, simbologia FA-5.

§ 2°. A remodelagem estabelecida no paragrafo anterior equipara ao disposto no art. 100, VI da Lei
n® 3.665, de 12 de margo de 2025.

§ 3°. O enquadramentp da modelagem que trata o §1° sera realizada por meio de ato do Chefe do
Poder Executivo.

Palédcio das Maracands
Rua Edson Queiroz, n° 270, Centro, Maracanati, Ceara
CEP 61.900-200




Maracanau

CAPITULO IT
DAS SECRETARIAS EXECUTIVAS

Art. 30. A Lei n° 1.955, de 01 de fevereiro de 2013, alterada pelas Leis n°s 3.007, de 27 de janeiro de
2021; 3.343, de 28 de fevereiro de 2023; 3.635, de 20 de dezembro de 2024 e 3.655, de 11 de
fevereiro de 2025, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 2°. Ficam criadas as Secretarias Executivas das seguintes Secretarias Municipais ou 6érgio
equiparado da Administragdo Publica Direta do Poder Executivo:

I - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal Finangas, vinculada a Secretaria de Finangas;

IT - Secretaria-Executiva das Secretarias Municipais de Seguranga Urbana, e de Juventude e Lazer,
vinculada a Secretaria de Seguranga Urbana;

III - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal de Recursos Humanos e Patrimoniais, vinculada a
Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais;

IV - Secretaria-Executiva da Secretarias Municipal de Governo, da Procuradoria-Geral do Municipio
e do Gabinete do Prefeito, vinculada a Secretaria de Governo;

V - Secretaria-Executiva das Secretarias Municipais de Cultura e Turismo, de Planejamento,
Orgamento e Modernizagéo e de Esporte, vinculada a Secretaria de Esporte;

VI - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal de Educag@o, vinculada a Secretaria de Educagéo;
VII - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal de Satude e do Hospital Municipal Dr. Jodo Elisio
de Holanda, vinculada a Secretaria de Satde;

VIII - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Mobilidade e Controle Urbano,
vinculada a Secretaria de Infraestrutura, Mobilidade e Controle Urbano;

IX - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, vinculada a Secretaria de Meio
Ambiente;

X - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar,
vinculada a Secretaria de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar;

XI - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Formagio
Tecnologica, vinculada a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Formagéo Tecnoldgica; e
XII - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal de Inclusio e Cidadania, vinculada & Secretaria
de Inclusdo e Cidadania.

XIII - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal de Comunicagéo, vinculada a Secretaria de
Comunicagio;

XIV - Secretaria-Executiva da Secretaria Municipal do Bem-Estar Animal, vinculada & Secretaria do
Bem-Estar Animal.

Paragrafo unico. Os Ordenadores de Despesas das Secretarias Executivas nominadas nos incisos I ao
X1V, séo responsaveis pelos atos que resultem a emissido de empenho, a liquidagdo, a autorizagéo de
pagamento, a concessdo de suprimento de fundos ou os dispéndios de recursos do Municipio ou pela
qual responda, para fins da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o que dispde o art. 5° da
Lei n® 1.955, de 01 de fevereiro de 2013, e suas alteragdes.

Art. 4°. Ficam criados na estrutura organizacional da Administragdo Publica Direta do Poder
Executivo 14 (quatorze) cargos publicos de provimento em comissdo de Secretario-Executivo,
ynbologia SEXEC, de livre nomeagdio e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, com
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vencimento base de R$ 6.210,10 (seis mil duzentos e dez reais e dez centavos) e gratificagio de
representacdo de 100% (cem por cento) sobre o vencimento base.” NR

TITULO I
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 31. As nomenclaturas, simbologias e remunera¢des dos cargos ora criados ou remodelados,
serdo equivalentes ao estabelecido nos arts. 94, 100, 101 e 102, da Lei n® 3.665, de 12 de margo de
2028.

Art. 32. Os cargos publicos, de provimento em comissio, de livre nomeagéo e exoneragéo do Chefe
do Poder Executivo, que integram o quadro de pessoal da estrutura organizacional do Poder
Executivo, remodelados nos termos desta Lei, terdo suas simbologias e remuneragdes enquadradas
por meio de ato administrativo do Chefe do Poder Executivo as novas simbologias e remuneragdes.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Recursos Humanos e Patrimoniais deverd proceder as
alteragdes no Sistema de Gestdo Municipal referente as novas simbologias, e respectivos niveis e
remuneragoes.

Art. 33. Os cargos publicos de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneracdo do Chefe
do Poder Executivo e suas respectivas simbologias, que integram o quadro de pessoal da estrutura
organizacional do Poder Executivo sdo compostos:

I - Assistentes, simbologia FA, desempenham funges de assessoramento a chefia imediata,
assistindo-a nas atividades administrativas;

II - Assessores Especial e Técnico, simbologias ASE e AST, desempenham fungdes de
assessoramento administrativo-financeiro; e,

I1I - Assessores e Diretores Superiores, simbologia DAS, desempenham fung¢Ges de assessoramento €
direg¢do politico-administrativa a alta administragdo publica.

Art. 34. Para compor o quadro de pessoal das unidades gestoras de que trata esta Lei, o Chefe do
Poder Executivo podera remanejar cargos publicos de uma unidade para outra mediante ato
administrativo na forma da Lei n® 447, de 19 de setembro de 2005.

Art. 35. Delega aos gestores municipais os poderes para dispor sobre organizag¢do e funcionamento
da Administragio Municipal no termos do inciso V, art. 56 da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 36. Nos termos do art. 54, incisos IV e VI da Lei Orgéanica do Municipio, o Chefe do Poder
Executivo Municipal poder4, na medida das necessidades administrativas e a qualquer tempo, dispor,
mediante Decreto, sobre a estruturagdo, organizagdo e funcionamento da Administragdo Publica
Municipal, ressalvadas as matérias de competéncia legal, podera:

I - estabelecer a estrutura interna dos 6rgdos do Poder Executivo, observada a estrutura basica
prevista em Lei;

IT - redistribuir cargos e fungSes entre 6rgaos; €

III - lotar, relotar e remover cargos publicos de uma unidade para outra medjante ato administrativo
na forma dos arts. 22, 23 e 24 da Lei n® 447, de 19 de setembro de 2005.
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Art. 37. O impacto financeiro e orgamentario da presente reestruturagdo administrativa serdio os
constantes do Anexo Unico desta Lei.

TITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. Respeitados os limites, as condi¢des e as exigéncias estabelecidas na legislagdo
orgamentaria, e especial na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2.000 ¢ Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, as despesas decorrentes desta Lei correrdio, no que couberem, a conta
de programagdes constantes da vigente Lei Orgamentaria Anual (Lei n° 3.786, de 01 de dezembro de
2025) e de créditos adicionais autorizados nos termos do art. 167, V e VI da Constitui¢do Federal,
através da transposi¢@o, remanejamento ou transferéncia de recursos de uma programagdo para outra
ou de um 6rgdo para outro.

Art. 39. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de abril de 2026.

Art. 40. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA

N A U, AOS 30 DE MARCO
DE 2026.
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