Camara Municipal de

Maracanad

GABINETE DA VEREADORA AMANDA RODRIGUES
EXCELENTISSIMO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MARACANAU.

PROJETO DE INDICAGAO N° |59 /2025

Dispoe sobre a concessdo de
folgas aos servidores publicos do
APROVADO Poder Executivo que comprovarem

a conclusao de cursos de
capacitagao com carga horaria
minima de quatro horas, do
Municipio de Maracanai e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU APROVA.

Art. 1° - Indica ao Chefe do Poder Executivo a conceder folgas
remuneradas aos servidores publicos efetivos e os comissionados que
comprovarem a conclusdo de cursos de capacitagdo profissional com
carga horaria minima de 04 (quatro) horas.

Art. 2° - A concessao da folga sera de 01 (um) dia utii a cada 16
(dezessels) horas de curso concluido, limitando-se a, no maximo, 05
(cinco) dias por ano.

§1° — Os cursos devem ser relacionados as fungdes desempenhadas pelo
servidor ou ao aprimoramento de habilidades uteis a administracdo
publica.

§2° - Scmente serdo aceitos certificados emitidos por instituices
reconhecidas pelo Ministério da Educagdao (MEC), escolas de governo,
conselthos profissicnais ou entidades de capacitagdo credenciadas pelo
Municipio.

§3° — Cursos com carga inferior a 04 (quatro) horas nao gerardo direito a
folga, mas poderao ser somados para o conseguimento da carga minima
exigida no caput deste artigo.
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Art. 3° - Somente podera obter o direito ao beneficio previsto neste
projeto, o servidor que ndo possuir em seus assentamentos funcionais
qualquer das situagbes enumeradas a seguir:

Paragrafo Unico — Dos impedimentos:

| - Adverténcia escrita nos ultimos dois anos;

Il - Punicdo com suspensao nos ultimos dois anos;

HI — Mais de trés faltas sem justificativa no periodo de um ano;

IV - Entradas tardias e saidas antecipadas sem causa justificada, por
sessenta dias no periodo de doze meses consecutivos.

Art. 4° - A folga devera ser solicitada com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias uteis, mediante requerimento formal a chefia imediata, que
avaliara a viabilidade administrativa da concessdo, observada a
conveniéncia e a continuidade do servico publico.

Art. 5° - O Poder Executivo indicara a Secretaria de Recursos Humanos,
outra Secretaria Competente, ou 6rgao equivalente que regulamentara
este projeto, no prazo de 60 (sessenta) dias os procedimentos para a
concessao das folgas apos sua aprovagao.

Art. 6° - O Poder Executivo por meio dos érgaos competentes podera
firmar convénios, parcerias e cooperagdes técnicas com entidades
publicas e privadas para viabilizagéo das agées previstas neste projeto.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execucado desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Plenario Wilson Camurga da Camara Municipal de Maracanau, em 11
de agosto de 2025.
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JUSTIFICATIVA

Este projeto visa estimular a capacitacdo continua dos servidores publicos,
efetivos e comissionados reconhecendo o esforco daqueles que buscam
aprimorar seus conhecimentos. A concessdo de folgas como incentivo
pode aumentar o engajamento com a formacao profissional, refletindo em
melhores servi¢os prestados a populagéo.

A presente proposicdo tem comc objetivo incentivar a formacao
continuada e o desenvolvimento profissional dos servidores publicos do
Municipio de Maracanau. Ao reconhecer o esforco daqueles que buscam
capacitagao, esse Projeto propde a concessao de folgas proporcionais a
carga horaria dos cursos realizados, desde que vinculados ao interesse
publicc e ao desempenho de suas fungdes. Trata-se de uma medida que
valoriza o servidor e contribui para a melhoria da qualidade dos servigos
prestados a populagdo Maracanauense.

Submeto a consideracdo dos nobres Vereadores desta Camara Municipal
de Maracanau a matéria que tem por finalidade conceder ao servidor
publico efetivo e comissionado possibilitando um dia de folga de acordo
com a carga horaria do curso, e, salientamos que tai pratica ja se tornou
um habito e sendo aplicado em diversos Municipios do Pais.

A proposicdo apresentada aos nobres membros deste colegiado, visa
oficializar o que ja ocorre em muitos lugares, além de buscar um incentivo
a todos os funcionarios publicos efetivos e comissionados que se
empenham em manter a maquina administrativa em perfeito
funcionamento, proporcionando um atendimentoc de qualidade a
populagéo. '

Portanto, me dirijo aos Nobres Vereadores, solicitando empenho na
aprovacao da presente matéria que servira para incentivar ainda mais os
servidores do nosso municipio, que tanto merecem nossa colaboracéo.
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Diante da relevancia do tema e dos beneficios que este projeto pode trazer
para este publico, conto com o apoio dos nobres pares para a aprovacao
desta iniciativa.
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