ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU

Renovacgdo com Responsabilidade

CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU-CE - COMUNICADO DE RETIFICAGAO E REABERTURA DO PREGAO PRESENCIAL N°.
006/2019. O Pregoeiro da Camara Municipal de Maracanau-CE altera o Edital do Pregdo Presencial n° 006/2019 de 19 de agosto de
2019, e comnunica nos termos estabelecidos a seguir:

Onde se lé:

6.6. RELATIVA A QUALIFICAGAO TECNICA:

6.6.1. Atestado(s) de capacidade técnico emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove ter a licitante
desempenhado atividades compativeis em caracteristicas, quantidade e prazo com o objeto da licitagdo e ateste que a empresa
licitante tenha prestado os servicos de forma satisfatéria. O atestado devera conter o reconhecimento da firma do subscritor,

responsavel pela sua emissao.
Leia-se:

6.6. RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

6.6.1. Atestado(s) de capacidade técnico emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove aptiddao para
desempenho de atividades compativeis em caracteristicas, quantidade e prazo com o objeto da licitacédo gue ateste a realizacdo do
servico de forma satisfatéria. O atestado devera conter o reconhecimento da firma do subscritor, responsavel pela sua emissao.

Onde se lé:

8.3. No item VALE-TRANSPORTE, devera ser observado o seguinte:

2) no caso de jornada de trabalho de 30, 40 ou 44 horas semanais, deverdo ser fornecidos 44 vales mensais para cada profissional,
devendo o valor cotado ser apresentado com a dedugdo do percentual estabelecido na Convengao Coletiva de Trabalho de cada
categoria, devendo o valor cotadoc ser apresentado com a deducdo de 6% (seis por cento), que incidira sobre o salario mensal do
empregado.

b) no caso de jornada de trabalho em escala de revezamento de 12 X 36, ou seja, 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) de
descanso, deverao ser fornecidos 30 vales mensais para cada profissional, devendo o valor cotado ser apresentado com a dedugdo de
3% (trés por cento) que incidira sobre o salario mensal de empregado.

Leia-se:
8.3. No item VALE-TRANSPORTE, devera ser observado o seguinte:

a) no caso de jornada de trabalho de 30, 40 ou 44 horas semanais, deverdo ser fornecidos 44 vales mensais para cada profissional,
devendo o valor cotado ser apresentado com a dedugdo do percentual estabelecido na Convengao Coletiva de Trabalho de cada
categoria, devendo o valor cotado ser apresentado com a dedugdo de 6% (seis por cento), que incidira sobre o salario basico do
empregado.

b) no caso de jornada de trabalho em escala de revezamento de 12 X 36, ou seja, 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) de
descanso, deverao ser fornecidos 30 vales mensais para cada profissional, devendo o valor cotado ser apresentado com a deducéo de
6% (seis por cento) que incidira sobre o salario basico de empregado.

As demais cldusulas do edital ficam inalteradas e a data para a realizagéo da licitagdo seréa prorrogada para o dia 02 de setembro de
2019, as 08:30 horas.
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